DJECJI VRTIC BAMBI SUNJA
UPRAVNO VIJECE
Matije Gupca 24, 44210 Sunja

Sunja, 12. studenoga 2026. godine

Na temelju ¢lanka 26. stavaka 1., 2., 3.1 5. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (»Narodne
novine«, br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25 i 22/26), ¢lanka 61.
stavka 1. tocke 1. Statuta Djecjeg vrtica Bambi Sunja (KLASA: 011-02/22-01/01, URBROJ: 2176-75-
01-22-03 od 27. listopada 2022. godine) i Odluke Upravnog vije¢a o ponovnom raspisivanju natjecaja
(KLASA: 601-06/26-01/22, URBROJ: 2176-75-03-26-5 od 10. studenoga 2026. godine), Upravno
vije¢e Djecjeg vrtica Bambi Sunja raspisuje

PONOVLJENI NATJECAJ

za odgojitelja u programu predskole

I. Radno mjesto
ODGOJITELJ/ICA PREDSKOLSKE DJECE (m/%) — 1 izvr3itelj/ica

Radni odnos zasniva se na odredeno vrijeme do 31. svibnja 2027. godine, u nepunom radnom vremenu
od 12 sati tjedno. Pocetak rada utvrdit ¢e se nakon provedenog natje¢ajnog postupka.

Razlog sklapanja ugovora na odredeno vrijeme jest provedba obveznog programa predskole koji Vrti¢
organizira za djecu izvan redovitog programa u pedagoskoj godini 2026./2027.

Glavno mjesto rada je podruc¢ni objekt Djecjeg vrtica Bambi Sunja, Ljudevita Posavskog 55a, Sunja.
Za pojedine aktivnosti programa predSkole, poput predstava i sli€nog, rad se prema rasporedu Vrti¢a
obavlja i u centralnom objektu, Matije Gupca 24, Sunja.

II. Uvjeti

Na natjeCaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe obaju spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (»Narodne novine, br. 82/08 i 69/17).

Kandidati moraju ispunjavati uvjete iz ¢lanka 24. stavaka 2. 1 3. i ¢lanka 25. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (u daljnjem tekstu: Zakon) te ¢lanka 6. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti i razini
obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrti¢u, ustanovama te drugim pravnim i
fizickim osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja (»Narodne
novine«, br. 145/24 1 62/25 — ispravak).

e zavrSen odgovarajuci studij ranoga i predskolskog odgoja i obrazovanja — sveucilisni prijediplomski
studij, strucni prijediplomski studij, studij kojim je stecena visa stru¢na sprema u skladu s prijasnjim
propisima, sveucili$ni diplomski studij ili struéni diplomski studij

e utvrdena zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta

e nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 25. Zakona

Na odgovarajuce kvalifikacije steCene prema ranijim propisima primjenjuje se ¢lanak 15. navedenog
Pravilnika.

Ako se na natjecaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz ¢lanka 24. stavka 3. Zakona, mogu se razmotriti
prijave osoba koje su zavrSile odgovarajuci uciteljski studij i program za stjecanje odgojno-obrazovnih
kompetencija za rad s djecom rane i1 predskolske dobi, sukladno stavku 4. istoga ¢lanka.

Ako nema kandidata koji ispunjava uvjete iz ¢lanka 24. stavaka 3. 1 4. Zakona, osoba s odgovaraju¢im
uciteljskim studijem bez zavrSenog programa kompetencija moze se zaposliti prema stavcima 5. do 7.
samo ako ¢e raditi uz kvalificiranog odgojitelja iz stavka 3. u istoj skupini. Program kompetencija duzna
je zavrsiti u roku od dvije godine od zasnivanja radnog odnosa.

Osoba koja se prvi put zaposljava kao odgojitelj u dje¢jem vrti¢u zasniva radni odnos kao pripravnik
prema c¢lanku 28. stavku 1. Zakona. Obveza polaganja razlikovnog dijela stru¢nog ispita utvrduje se
prema stavku 7. istoga ¢lanka.



III. Prijava i dokumentacija

Prijava mora biti vlastorucno potpisana i sadrZavati ime i prezime kandidata, adresu stanovanja, broj
telefona, adresu e-poste i naziv radnog mjesta. Uz prijavu treba priloziti sljedece isprave:
e Zivotopis
e diplomu ili drugu odgovarajucu javnu ispravu o stecenoj kvalifikaciji
e dokaz o drzavljanstvu
¢ dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu, ako ga je kandidat polozio
e clektronicki zapis ili potvrdu iz mati¢ne evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
¢ uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za kaznena djela iz ¢lanka
25. stavka 1. Zakona
¢ uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni postupak za prekrsaje iz ¢lanka
25. stavka 3. Zakona
e potvrdu nadleznog podru¢nog ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad (HZSR) da kandidat nema
izreCenu mjeru Zurnoga izdvajanja djeteta iz obitelji ni mjeru za zastitu osobnih prava i dobrobiti
djeteta u nadleznosti suda, sukladno ¢lanku 25. stavku 10. Zakona
e vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju zapreka iz ¢lanka 25. stavka 9. Zakona
¢ dokaz o promjeni imena ili prezimena ako se podaci u ispravama razlikuju
e rjesenje o priznavanju inozemne struc¢ne kvalifikacije za obavljanje regulirane profesije odgojitelja,
ako je kandidat stru¢nu kvalifikaciju stekao u inozemstvu
Kandidati iz ¢lanka 24. stavaka 4. i 5. Zakona prilazu dokaz o zavrSenom odgovaraju¢em uciteljskom
studiju. Kandidati iz stavka 4. prilazu 1 dokaz o zavr§enom programu za stjecanje odgojno-obrazovnih
kompetencija.

Sudska uvjerenja i potvrda HZSR-a mogu biti stari najvise 30 dana na dan podnosenja prijave.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama. Prije sklapanja ugovora kandidat predlozen za izbor
predocit ¢e izvornike ili ovjerene preslike, odnosno omoguciti provjeru elektroni¢kih izvornika.
Zdravstvenu sposobnost dokazat ¢e ispravom ovlaStene zdravstvene ustanove.

IV. Pravo prednosti pri zapoSljavanju

Pravo prednosti ostvaruje se pod jednakim uvjetima. Kandidati se na pravo prednosti moraju pozvati u
prijavi 1 priloziti propisane dokaze uz dokumentaciju traZenu natjecajem.

Kandidati koji se pozivaju na ¢lanak 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (»Narodne novine«, br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) prilazu dokaze iz
¢lanka 103. stavka 1. toga Zakona.

Kandidati koji se pozivaju na ¢lanak 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(»Narodne novine, br. 84/21 1 13/26) prilazu dokaze iz ¢lanka 49. stavka 1. toga Zakona.

Popisi dokaza za obje navedene skupine dostupni su na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja. https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidati koji se pozivaju na ¢lanak 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (»Narodne novine«, br. 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) prilazu dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na Clanak 48.f Zakona o zaStiti vojnih 1 civilnih invalida rata prilazu
odgovarajuc¢e dokaze o statusu na kojem temelje pravo prednosti i, ako je primjenjivo, dokaz o nacinu
prestanka radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca.

V. Postupak odabira

Na razgovor ¢e se pozvati samo osobe koje su podnijele pravodobnu, potpunu i vlastoru¢no potpisanu
prijavu te ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, uz primjenu redoslijeda iz ¢lanka 24. Zakona.

Kandidati ¢e o mjestu i vremenu razgovora biti obavijesteni na adresu e-poste navedenu u prijavi.
Sudjelovanje u razgovoru je obvezno. Smatrat ¢e se da je kandidat odustao od prijave ako se ne odazove
uredno dostavljenom pozivu na razgovor.


https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

O zasnivanju radnog odnosa odlucuje Upravno vijece na prijedlog ravnateljice.

VI. Zastita osobnih podataka

Voditelj obrade je Djecji vrtic Bambi Sunja, Matije Gupca 24, 44210 Sunja, telefon 044 833 163, e-
posta vrtic.bambi@sunja.hr. Sluzbeniku za zastitu osobnih podataka moZe se obratiti na navedene
adrese uz naznaku »Za sluzbenika za zastitu osobnih podataka«.

Podaci se obraduju radi provedbe natjecaja, provjere uvjeta i prava prednosti te obavjestavanja o ishodu.
Pravne osnove obrade su zakonske obveze Vrtica i, kada je primjenjivo, radnje na zahtjev kandidata
prije sklapanja ugovora, prema clanku 6. stavku 1. to¢kama (b) i (c¢) Uredbe (EU) 2016/679. Podaci o
zdravlju i invaliditetu obraduju se prema ¢lanku 9. stavku 2. tocki (b), a podaci o kaznenim osudama i
kaznjivim djelima prema ¢lanku 10. Uredbe i1 posebnim propisima.

Podacima pristupaju ovlastene osobe Vrti¢a i nadlezna tijela u propisanim slucajevima. Obavijest o
ishodu sadrzi samo podatke potrebne za objavu rezultata. Dokumentacija se ¢uva do isteka rokova za
zastitu prava odnosno do isteka duljih propisanih rokova ¢uvanja.

Kandidat moze, prema Uredbi, zatraziti pristup, ispravak ili brisanje podataka, ogranic¢enje obrade te,
kada je primjenjivo, uloziti prigovor ili zatraziti prenosivost podataka. Prituzbu moze podnijeti Agenciji
za zastitu osobnih podataka. Podaci i isprave trazeni natje¢ajem potrebni su za razmatranje prijave.

VII. Objava natje¢aja i dostava prijava

Natjec€aj se objavljuje na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Djecjeg vrtica Bambi Sunja te na mreznim
stranicama i oglasnim plocama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Natjecaj je otvoren od 12. do 20. studenoga 2026. (osam dana od objave).

Prijave s dokumentacijom predaju se osobno ili poS§tom, u zatvorenoj omotnici na adresu Vrtica.
Djedji vrti¢ Bambi Sunja

Matije Gupca 24, 44210 Sunja

Obvezna naznaka na omotnici je »ZA NATIJECA] — ODGOJITELJJICA ZA PROGRAM
PREDSKOLE, ODREDENO NEPUNO RADNO VRIJEME OD 12 SATI TJEDNO - NE
OTVARATI«.

Za preporucenu posiljku danom dostave smatra se dan predaje posti. Za obi¢nu posiljku danom dostave
smatra se dan zaprimanja u Vrticu.

Nepravodobne, nepotpune i nepotpisane prijave te prijave dostavljene elektroniC¢kim putem nece se
razmatrati.

Nakon odluke o izboru ili neizboru Vrti¢ ¢e u roku od osam dana objaviti obavijest o ishodu na
https://www.dv-bambi-sunja.ht/.

U slucajevima iz ¢lanka 102. stavka 5. Zakona o hrvatskim braniteljima ili ¢lanka 48. stavka 6. Zakona
o civilnim stradalnicima Vrti¢ ¢e kandidate obavijestiti i u roku od 15 dana od sklapanja ugovora o radu
s izabranim kandidatom.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA

Valentina Sucec


https://www.dv-bambi-sunja.hr/
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