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1. USTROJSTVO RADA

Djecji vrti¢ Bambi Sunja javna je ustanova koja ostvaruje djelatnost ranog i predskolskog odgoja
i obrazovanja te skrbi o djeci rane i predskolske dobi. U okviru redovitih i posebnih programa
osiguravaju se odgoj i obrazovanje, zdravstvena zastita, pravilna prehrana, socijalna skrb i uvjeti

za cjelovit razvoj svakog djeteta.

Sjediste Vrti¢a je u Sunji, Matije Gupca 24. Tijekom pedagoske godine 2025./2026. rad se odvijao
u Centralnom objektu na adresi Matije Gupca 24 te u Podru¢nom objektu u prostoru Osnovne

skole Sunja, Ljudevita Posavskog 55a.

U Vrticu su se provodili redoviti desetosatni program, program predskole i kraéi sportski program.
Redoviti program bio je organiziran u jednoj jasli¢noj i trima vrtickim mjeSovitim odgojno —
obrazovnom skupinama. Starija skupina djelovala je u Podruénom objektu, a ostale tri skupine u

Centralnom objektu.

Na pocetku pedagoske godine prema Godisnjem planu i programu bilo je upisano 72 djece, od
Cega sedmero djece s teSkocama u razvoju. Broj djece tijekom godine mijenjao se zbog ispisa i
novih upisa. Zdravstvenim mjerenjima bilo je obuhvaceno 67 djece u jesen 2025. i 65 djece u

proljece 2026.



Tablica 1: Prikaz strukture odgojno-obrazovnih skupina u pedagoskoj godini 2025./2026.

Redn Planiran
Odgojna Naziv Odgojitelji i drugi stru¢ni radnici
i i broj
skupina skupine prema poéetnom rasporedu

broj djece

Starija mjesSovita Maja Buzan; Bianca Serti¢; Marija
1. Tockice 25

skupina Brlekovic¢

Srednja Gordana Karaka$; Sandra Dedi¢;
2. mjesovita Kockice 19 Martina Saka¢, voditeljica sportskog

skupina programa

Anita Marti¢; Iva Likovié¢ Brlekovié;

Mlada mjesovita
3 Péelice 14 Elizabeta Brlekovi¢, pomoc¢nica za dijete

skupina

s teSkocama

Jasli¢na
4. mjeSovita Mravici 12 Jovanka Zili¢; Ivana Lisec

skupina

Program integriran u
5. 3 Maja Buzan

predskole Tockice

Raspored odgojitelja i drugih radnika tijekom godine mijenjao se radi prestanaka radnih odnosa,

bolovanja, godi$njih odmora, natjecajnih postupaka i potrebe osiguravanja kontinuiteta rada.

Zamjene su organizirane medusmjenama, preraspodjelom i zaposljavanjem na odredeno vrijeme.




Tablica 2: Struktura i broj zaposlenih djelatnika prema Godisnjem planu i programu

Podrudje rada Broj djelatnika
Ravnateljica — tajnicki i upravljacki poslovi 1
Zdravstvena voditeljica 1
Stru¢ni suradnik 0

9 do prosinca

Odgojitelji 2025.; 8 od
sijenja 2026.

Voditeljica kracega sportskog programa 1

Pomocnica za njegu i skrb djeteta s tesko¢ama u razvoju 1

Voditelj ratunovodstva 1

Kuharica |

Spremacice 3

Ukupno od sije¢nja 2026. 17

Radno vrijeme redovitoga programa organizirano je od 6:30 do 16:00 sati, uz mogucnost jutarnjeg

dezurstva od 6:00 i popodnevnog dezurstva do 16:30 sati prema prethodno iskazanim potrebama

roditelja. Odgojitelji su ostvarivali 27,5 sati neposrednog rada tjedno, a ostalo radno vrijeme

obuhvacalo je planiranje, pripremanje, dokumentiranje, suradnju s roditeljima. struéno

usavriavanje i druge poslove.




Tijekom ljetnih mjeseci rad se organizirao prema broju prisutne djece i potrebama roditelja.
Skupine su se prema potrebi spajale, a aktivnosti su se prilagodavale visokim temperaturama,

sigurnom boravku na otvorenom, potrebi hidracije i zastiti od sunca.

Bolovanja i druga opravdana izbivanja evidentirana su u mjesednim evidencijama radnog vremena

i obracunskim evidencijama.

KRACI PROGRAMI

Program predskole provodio se sukladno Pravilniku o sadrZaju i trajanju programa predskole (NN
107/14). Na temelju Rjesenja Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu, Sport, mlade i civilno
drustvo, Sisacko-moslavacke zupanije KLASA: UP/I-601-02/22-01/04, URBROJ: 2176/01-06-
22-4 od 26. rujna 2022. godine program predskole provodi se u podruénom objektu Vrti¢a u

Osnovnoj 8koli Sunja, na adresi Ljudevita Posavskog 55a.

Program predSkole organiziran je za djecu u godini pred polazak u skolu koja nisu polaznici

redovitog programa.

Program predSkole provodio se u Podruénom objektu u prostoru skupine Tockice. Program je
pohadalo troje djece koja nisu bila obuhvacena redovitim programom, a vodila ga je odgojiteljica
Maja BuZzan. Program je ostvaren u fondu od 150 sati od 1. listopada 2025. do 28. svibnja 2026.,

dva puta tjedno po 2,5 sata.

Kraci sportski program vodila je Martina Sakag, mag. cin. Programom je bilo obuhvaceno 45 djece
iz skupina Kockice i Tockice. Provodio se tri puta tjedno od 1. rujna 2025. do 30. lipnja 2026., u

sobi skupine Kockice i u sportskoj dvorani Osnovne $kole Sunja za skupinu Tockice.



PODACI O DJECI

Odgojno-obrazovni rad odvijao se u mjeSovitim odgojno — obrazovnom skupinama. U program je
tijekom godine bilo uklju¢eno osmero djece s razvojnim tesko¢ama ili potrebom za dodatnom
podrskom. Podrika se ostvarivala u suradnji odgojitelja, zdravstvene voditeljice, roditelja,
pomocnice i vanjskih struénjaka.

[zostanci djece naj¢edci su pojavom neke bolesti, ljeti i za vrijeme kolskih praznika.

Razlozi izostanka djece su: bolest, koriitenje godisnjeg odmora, ljetni ili zimski ispis i sl.

Djec¢ji vrti¢ Bambi Sunja tijekom ove pedagoske godine u potpunosti je pokrio iskazane potrebe
roditelja s podru¢ja Opéine Sunja za smjestajem djece u vrtic¢ i jaslice.

Dugoro¢ni cilj i zada¢a nam je odrzati obuhvat djece redovnim ili kraéim programima kako bi §to

veci broj djece ostvario pravo na jedan oblik organiziranog ranog predskolskog odgoja i

obrazovanja.



1. MATERIJALNI UVJETI

Materijalni uvjeti rada vazan su ¢imbenik kvalitetnog odgojno-obrazovnog procesa. U pedagoskoj
godini 2025./2026. koristili su se obnovljeni prostori Centralnog objekta i prostor Podruénog
objekta u Osnovnoj 3koli Sunja. Sobe dnevnog boravka bile su opremljene namjestajem,

didaktickim sredstvima, opremom i potro3nim materijalom prilagodenim dobi i potrebama djece.

Centralni objekt sadrzava tri sobe dnevnog boravka, sanitarne &vorove, garderobe, kuhinju,
pomocne i uredske prostore te vanjski prostor i djegje igraliste. Podrucni objekt obuhvaca veliku
sobu dnevnog boravka, garderobu i sanitarne prostore, a za sportski program koristila se skolska
sportska dvorana.

Tijekom godine nabavljani su didakticki i likovni materijali, potro¥ni i higijenski materijal,
kuhinjske potrepitine te pedagoska i zdravstvena dokumentacija. Klimatizacijski uredaji

servisirani su, a za novu sezonu grijanja proveden je postupak nabave peleta.

U srpnju i kolovozu 2026. pregledano je stanje pedagoske dokumentacije te je narucena
dokumentacija potrebna za novu pedagosku godinu, uklju¢ujuci imenike, knjige pedagoske

dokumentacije, omote i ljetopis.

Osniva¢ Opcina Sunja je tijekom godine provodio aktivnosti povezane s realizacijom projekta
~Opremanje senzorne sobe u Djedjem vrticu Bambi Sunja “, koji se provodi uz potporu
Ministarstva demografije i useljenistva. Pregledom raspolozivog prostora u srediSnjem objektu
utvrdeno je da postojeci prostorni kapaciteti nisu dostatni za smjetaj cjelokupne planirane opreme.
Slijedom toga zapocelo se s razmatranjem drugog odgovarajuceg i izvedivog prostornog rjesenja.

Prije stavljanja senzorne sobe u funkciju potrebno je osigurati adekvatan prostor, potrebne



suglasnosti i tehnicke uvjete te jasno utvrditi nacin odrzavanja i struénog koristenja opreme. U
kolovozu je prijavljen kvar sluzbenoga dostavnog vozila. O kvaru je obavijesten Osnivaé te je
zatraZen zuran pregled i popravak zbog sigurnog pocetka nove pedagoske godine.

Odrzavanje vanjskog prostora, sitni popravci i tehniCki poslovi obavljali su se u suradnji s
Osnivaem, komunalnim sluzbama i vanjskim izvoda¢ima. Materijalni uvjeti omogucili su

kontinuitet programa, uz potrebu daljnjeg rjesavanja prostornih, sigurnosnih i prijevoznih pitanja.

CILJ: Nastaviti podizati kvalitetu prostornog i materijalnog okruzenja, osiguravati zdravstveno i
sigurnosno primjerene uvjete te prostor organizirati tako da poti¢e samostalnost, istraZivanje,

suradnju i cjelovit razvoj djece rane i predskolske dobi.

BITNE ZADACE

o

odrzavati sigurno, funkcionalno i poticajno unutarnje i vanjsko okruzenje

o redovito servisirati uredaje, instalacije, igrala i opremu te voditi pripadaju¢u dokumentaciju
o nabavljati didakticki i potrodni materijal prema potrebama skupina

o osigurati odgovarajuci prostor i uvjete prije stavljanja senzorne opreme u uporabu

o otkloniti kvarove sluzbenoga vozila i osigurati njegovu tehni¢ku ispravnost

o nastaviti sustavno obnavljati pedagosku, zdravstvenu i administrativnu dokumentaciju



3. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST 1 ZDRAVLJE DJECE

3.1. Rad na osiguravanju optimalnih zdravstvenih, higijenskih i sigurnosnih

uvjeta tijekom boravka djece u vrti¢u

Rad zdravstvene voditeljice obuhvacao je prikupljanje i aZuriranje zdravstvenih podataka o
novoupisanoj djeci, inicijalne razgovore s roditeljima, pregled potvrda o sistematskom pregledu i
procijepljenosti, otvaranje zdravstvenih kartona te prikupljanje dodatne dokumentacije za djecu s
posebnim zdravstvenim i razvojnim potrebama.

Tijekom prilagodbe djeca su pra¢ena u skupini i individualno, a roditelji i odgojitelji dobivali su
upute vazne za siguran boravak djece. Zdravstveni podaci kontinuirano su aZurirani, a promjene

vazne za svakodnevnu skrb pravodobno su preno3ene odgojiteljima i ostalim odgovornim

radnicima.

U program je bilo ukljuéeno osmero djece s teskocama u razvoju ili potrebom za pojatanom
podrikom. Troje djece imalo je posebne prehrambene potrebe. Individualni postupci, prehrambene
prilagodbe i suradnja s roditeljima i vanjskim stru¢njacima provodeni su prema dostupnoj

medicinskoj dokumentaciji.

Promicanje zdravlja ostvarivalo se i sudjelovanjem djece u $koli klizanja, radionicom o pravilnom
razvrstavanju otpada, posjetom stomatologa i dentalne asistentice te obiljezavanjem Tjedna
mentalnog zdravlja od 23. do 27. ozujka 2026. Aktivnosti Tjedna mentalnog zdravlja bile su
usmjerene na ucenje, igru, suradnju, kretanje, prepoznavanje emocija i dobrotu.

Pocetkom rujna zabiljeZzena je rotavirusna infekcija unesena izvan Vrtiéa: provedene su
protuepidemijske mjere i nije doslo do Sirenja u skupini. Tijekom listopada pojavili su se

pojedinacni slucajevi streptokoknih infekcija. Krajem prosinca, a zatim u ozujku i travnju,



zabiljeZeni su slucajevi usljivosti. U svibnju i lipnju pojavili su se slu¢ajevi vodenih kozica i bolesti
usta, Saka i stopala. Za svaku pojavu bolesti provodile su se mjere ¢iS¢enja, dezinfekcije, pracenja
zdravstvenog stanja i obavjeStavanja roditelja u suradnji s epidemiolodkom sluzbom.

Analizom lije¢nickih potvrda, izostanaka i medicinske dokumentacije utvrdeno je 175 oboljenja
unutar 14 dijagnoza, odnosno prosjeéno oko 2,5 oboljenja po djetetu godisnje. Infekcije
respiratornog sustava Cinile su priblizno 41,2 %, a zarazne bolesti priblizno 29.2 % ukupnog
pobola. Nije bilo prijavljenih sluajeva gripe.

Prevencija oboljenja provodila se redovitim boravkom djece na otvorenom, prozra¢ivanjem,
pravilnim pranjem ruku te odrzavanjem higijene prostora, sanitarija, posteljine, opreme i igracaka.

Planovi ¢iSc¢enja i dezinfekcije prilagodavali su se epidemiolokim preporukama.
3.2. Pracenje rasta i razvoja djece putem antropometrijskih mjerenja

Antropometrijska mjerenja tjelesne mase i visine provedena su tijekom listopada i studenoga 2025.
na 67 djece te tijekom travnja i svibnja 2026. na 65 djece. Rezultati su analizirani prema relativnoj

tjelesnoj masi te percentilnim vrijednostima mase i visine u odnosu na dob.

Tablica 3: Relativna tjelesna masa djece — listopad i studeni 20235.

Vrijednosti Znalenje Broj djece %
<80 Jaca pothranjenost 0 0
80-89 Laks3a pothranjenost 2 2,9
90-109 Normalna uhranjenost 42 62,7
110-120 Umjerena preuhranjenost 14 21,0




Vrijednosti Znacenje Broj djece Y%

> 120 Pretilost 9 13,4

Ukupno 67 100

Tablica 4: Relativna tjelesna masa djece — travanj i svibanj 2026.

Vrijednosti Znacenje Broj djece %o
< 80 Jaca pothranjenost 0 0
80-89 Laks3a pothranjenost 2 3,1
90-109 Normalna uhranjenost 43 60,15
110-120 Umjerena preuhranjenost 12 18.45
>120 Pretilost 8 12,3
Ukupno 65 100

U standardnim vrijednostima relativne tjelesne mase bilo je 62,7 % djece u jesen i 66,15 % djece
u proljece. Udio djece u kategoriji umjerene preuhranjenosti smanjio se s 21 % na 18.45 %, a udio

djece u kategoriji pretilosti s 13,4 % na 12.3 %.
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Grafikon 1: Usporedba relativne tjelesne mase djece u dva mjerenja
Tablica 5: Percentili tielesne mase po skupinama — studeni 20235.

Skupina <3 3,1-5 5,1-85 85,1-95 >95 Ukupno
Tockice 0 1 13 6 3 23
Kockice 1 0 10 5 2 18
Péelice 0 0 9 2 3 14
Mravici 0 0 9 2 1 12
Ukupno 1 1 41 15 9 67
Ukupno % 1,5 1,5 61,2 224 13,4 100
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Tablica 6. Percentili visine po skupinama — studeni 2023.

Skupina <3 3,1-5 5,1-85 85,1-95 >95 Ukupno
Tockice 1 0 17 3 2 23
Kockice 1 0 13 2 2 18
Péelice 1 0 11 1 1 14
Mraviéi 0 0 12 0 0 12
Ukupno 3 0 53 6 5 67
Ukupno % 4,5 0 79,1 8,9 7he 100

Tablica 7: Percentili tielesne mase po skupinama — svibanj 2026.

Skupina <3 3,1-5 5,1-85 85,1-95 >95 UKkupno
Tockice 0 0 16 3 5 24
Kockice 1 0 10 5 1 17
Péelice 0 0 10 0 2 12
Mravici 0 1 10 1 0 12
Ukupno 1 1 46 9 8 65
Ukupno % 1,54 1,54 70,77 13,84 123 100
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Tablica 8: Percentili visine po skupinama — svibanj 2026.

Skupina <3 3,1-5 5,1-85 85,1-95 >95 Ukupno
Tockice 0 0 15 4 5 24
Kockice 1 0 9 3 - 17
Péelice 1 0 10 1 0 12
Mraviéi 1 1 10 0 0 12
Ukupno 3 1 EE) 8 9 65
Ukupno % 4,6 1,54 67,7 123 13,85 | 100

Prema percentilnim vrijednostima tjelesne mase udio djece u standardnom rasponu poveéao se s

61,2 % na 70,77 %. S roditeljima djece kod koje su uoCena veca odstupanja obavljale su se

konzultacije i davale preporuke za daljnje pracenje.
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3.3. Briga o prehrani

Jelovnici su se sastavljali u suradnji zdravstvene voditeljice i kuharice, u skladu s prehrambenim
standardima za planiranje prehrane djece u djecjem vrti¢u. Djeci je bio ponuden dvostruki dorucak

kako bi imala moguénost izbora, a jelovnici su bili dostupni roditeljima na panoima i mreznoj

stranici Vrtica.

Za pripremu obroka koristile su se svjeze namirnice, a prehrana se prilagodavala djeci s alergijama
i drugim medicinski utvrdenim prehrambenim ogranigenjima. U kuhinji i skupinama koristene su

Jasne informacije o namirnicama koje pojedino dijete ne smije konzumirati.

Djelatnici su pravodobno upucivani na sanitarne preglede, procjene zdravstvene sposobnosti i tecaj
higijenskog minimuma. Redovito su uzimani uzorci hrane i vode te brisevi posuda i kuhinjskih
povrsina. Nije utvrden pozitivan uzorak na uzro&nike bolesti koje se prenose hranom ili vodom.

Deratizacija, dezinfekcija i dezinsekceija provodile su se prema planu i pravilima HACCP sustava.

14



4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

4.1. Prilagodba djece na polazak u vrti¢

Proces prilagodbe novoupisane djece proveden je pocetkom pedagoske godine u planiranom
razdoblju. Roditelji su upoznati s organizacijom rada, ritmom dana, potrebnom dokumentacijom i

mogucnostima suradnje. Boravak djece postupno se produljivao prema individualnim potrebama

i reakcijama djeteta.

Odgojitelji i zdravstvena voditeljica pratili su emocionalne, razvojne i zdravstvene potrebe djece,
razmjenjivali informacije s roditeljima te prilagodavali dnevni ritam, prostor i na¢in uklju¢ivanja
djeteta u skupinu. Posebna se pozornost posveéivala osjecaju sigurnosti, stvaranju odnosa

povjerenja i postupnom osamostaljivanju djece.

U pedagoskoj godini 2025./2026. proveli smo niz aktivnosti s ciljem 3to bolje prilagodbe djeteta
na vrti¢ . Ostvarili smo dobru komunikaciju i razmjenu informacija roditelja sa vrticem. Roditeljski
sastanak odrZao se u kolovozu 2025. godine za svu novoupisanu djecu. Roditelji su na sastanku
upoznati s djelatnicima vrtica i njihovim ulogama te pozvani na suradnju i komunikaciju s istima.
Roditelji su na sastanku takoder detaljnije upoznati s time kako ¢e se odvijati proces prilagodbe i

boravak te dnevni ritam djeteta u vrtiu. Takoder je skrenuta paZnja na kuéni red te ugovorne

obaveze.

Prilikom predaje zahtjeva za upis u vrti¢, roditelji su za dijete ispunjavali inicijalni upitnik koji
ima za cilj prikupljanje informacija o razvoju i interesima djeteta te o¢ekivanjima roditelja pri
polasku djeteta u vrti¢. Sa roditeljima i djecom koji su predali potrebnu dokumentaciju, nakon

zakljuCavanja upisa,a tijekom svibnja 2025.godine provedeni su inicijalni razgovori .
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Na inicijalnom razgovoru upoznali smo dijete i njegove potrebe, prouili s roditeljima pitanja
inicijalnog upitnika te roditeljima ukratko objasniti svakodnevicu vrti¢a. Roditelji novoupisane
djece dobili su informativni letak o prilagodbi na kojemu je bio objasnjen proces prilagodbe djece
na vrtic¢ i jaslice. Elektronskim obavijestima roditeljima smo osigurali sve potrebne informacije.
Odgojiteljice su dobile na uvid upitnike te biljeske strunog tima za $to bolje upoznavanje

karakteristika novoupisane djece.

4.2. Program predskole van redovitog programa

Program pred3kole organiziran je za troje djece koja nisu bila obuhvaéena redovitim programom.
Djeca su vecinom bila integrirana u redovitu stariju mjesovitu skupinu u Podru¢nom objektu, u
poslijepodnevnoj smjeni. Program je vodila odgojiteljica Maja Buzan.

Program je trajao od 1. listopada 2025. do 28. svibnja 2026. i ostvaren je u fondu od 150 sati, dva
puta tjedno po 2,5 sata, uz uskladivanje sa Skolskim kalendarom. Djeca su sudjelovala i u
zajednickim vrtickim dogadanjima: Kestenijadi, fa3ni¢koj povorci, obiljezavanju 28. rodendana
Vrti¢a i zavr$nom izletu, a jedno dijete pohadalo je $kolu klizanja.

Odgojno-obrazovni rad obuhvacao je socio-emocionalni, spoznajni, govorno-komunikacijski,
stvaralacki te tjelesni i psihomotorni razvoj. Aktivnosti su bile usmjerene na samostalnost,
pozitivnu sliku o sebi, suradnju, prihvacanje razli¢itosti, razvoj predéitalackih i predmatemati¢kih
vjestina, grafomotoriku, logitko zaklju¢ivanje, kreativno izraZavanje i pripremu za prijelaz u
osnovnu $kolu.

Prostor je bio organiziran u centre pocetnog €itanja i pisanja. obitelji. lijecnika, frizera, likovnoga

i scensko-dramskoga izraZavanja, stolno-manipulativnih i istrazivackih aktivnosti te konstruiranja.
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Tijekom godine odrzana su tri roditeljska sastanka, a komunikacija se ostvarivala neposredno i

putem mreZnih kanala.

4.3. Kraéi sportski program

Kraci sportski program provodio se od 1. rujna 2025. do 30. lipnja 2026. tri puta tjedno za 45 djece
iz skupina Kockice i Tockice. U skupini Kockice program se provodio u sobi dnevnog boravka
priblizno 20 minuta po susretu, a u skupini To¢kice u sportskoj dvorani Osnovne $kole Sunja

priblizno 45 minuta po susretu.

Ostvareni su sadrZaji hodanja, tr€anja, puzanja, provlacenja, penjanja, skokova i doskoka, bacanja,
hvatanja i vodenja lopte, poligona, ravnoteZe, koordinacije, snage, brzine, fleksibilnosti,
izdrZljivosti, ritmickih i plesnih aktivnosti te elementarnih i sportskih igara. Djeca su najveci
interes pokazivala za aktivnosti s loptom i slobodan izbor rekvizita.

Na pocetku programa provedeno je inicijalno praenje motori¢kih sposobnosti, a napredak se
tijekom godine pratio promatranjem sudjelovanja, motivacije, koordinacije, ravnoteZe,
preciznosti, snalaZenja u prostoru, suradnje i postivanja pravila. Trajanje i sloZenost aktivnosti
prilagodavali su se dobi, koncentraciji djece, prostoru i vremenskim uvjetima.

Planirano sudjelovanje na djecjoj sportskoj olimpijadi u Kutini nije ostvareno zbog organizacijskih
okolnosti tijekom razdoblja privremenog upravljanja ustanovom. Unato¢ navedenom odstupanju

program je ostvaren u bitnim ciljevima i procijenjen uspjesnim.
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4.4. Plan aktivnosti i dogadanja u pedagoskoj godini 2025./2026.

Tijekom pedagoske godine provedene su razli¢ite aktivnosti, tematski dani, posjeti, izleti i

dogadanja, a dio aktivnosti redovito je predstavljen na sluzbenoj mreznoj stranici Vrti¢a.

Tablica 9: Kalendar vaznijih aktivnosti i dogadanja

Razdoblje Dogadanje

Sudionici

Dan bez automobila; prvi dan jeseni; susret s
rujan 2025.
policijom i roditeljem policijskim sluzbenikom

djeca, odgojitelji,

roditelji, policija

Pocetak Skole klizanja; Djecji tjedan; Kestenijada;
listopad 2025. | gostovanje Male scene; Mama, budi zdrava; Dani

kruha: Dan jabuka; posjet posti

djeca, odgojitelji,
roditelji, vanjski

suradnici

Dan izumitelja; sjecanje na Vukovar: djecja prava:
studeni 2025.
Marko Reciklarko; posjet dentalnog tima

djeca, odgojitelji,
zdravstveni i vanjski

suradnici

Adventske aktivnosti; Sveti Nikola; boziéni sajam;
prosinac 2025. | posjet motociklisti¢ckog kluba; sudjelovanje na

sajmu u Sunji

djeca, roditelji,
djelatnici, lokalna

zajednica

sijeCanj 2026. | Zimske aktivnosti i ¢italacki izazov 15 po 15

djeca, odgojitelji.

roditelji

Europski dan broja 112; Valentinovo; Sunjski
veljaca 2026.
karneval; Dan ruzicastih majica

djeca, odgojitelji,

lokalna zajednica
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Razdoblje

Dogadanje

Sudionici

ozujak 2026.

Dinosauri; Dan o¢eva; Svjetski dan osoba s Down

sindromom; Tjedan mentalnog zdravlja

djeca, odgojitelji.

roditelji, HZJZ

travanj 2026.

Ptice; Zivotni ciklus leptira; Dan planeta Zemlje

djeca i odgojitelji

svibanj 2026.

28. rodendan Vrtica; obiteljski otisak; istrazivanje

kukaca

djeca, roditelji, djelatnici

i gosti

Posjet Zooloskom vrtu Zagreb; zavrsetak

djeca. roditelji i

lipanj 2026.
sportskog programa; priprema ljetne organizacije | djelatnici
srpanj i Ljetne igre vodom, ledom i pjenom; aktivnosti na
djeca i djelatnici
kolovoz 2026. | otvorenom; priprema za novu pedagosku godinu

4.5. Projekti odgojno-obrazovnih skupina

Projektni i istrazivacki pristup razvijao se iz interesa djece. Djeca su promatrala, postavljala

pitanja, istrazivala materijale i pojave, biljeZila iskustva crtezom, govorom, pokretom i igrom te

suradivala u manjim skupinama.

o Skupina Tockice: Skola klizanja, dinosauri, ¢italacki izazov, posjet Zooloskom vrtu i ljetna

istraZivanja vodom, ledom i pjenom.

o Skupina Kockice: istrazivanja ptica i kukaca, motori¢ki i sportski sadrzaji te aktivnosti

prirodoslovnog ucenja.

o Skupina Péelice: Zivotni ciklus leptira, ¢italatke aktivnosti, sadrzaji djejih prava i mentalnog

zdravlja.

19



o Skupina Mravi¢i: obiteljski otisak, senzorne, istrazivacke i Zivotno-prakti¢ne aktivnosti
usmjerene na pripadnost, komunikaciju i osamostaljivanje.
Odgojitelji su razvoj i dobrobit djece pratili svakodnevnim promatranjem, pedagoskim

dokumentiranjem, dje¢jim radovima, fotografijama i razgovorima.

4.6. Suradnja s roditeljima

Suradnja s roditeljima ostvarivala se svakodnevnom razmjenom informacija, individualnim
razgovorima, roditeljskim sastancima, mreznim objavama, obavijestima u roditeljskim kuti¢ima,
elektronickom postom i grupama za obavjeStavanje. Roditelji su uklju¢ivani u raznovrsne
aktivnosti (primjerice Citalacki izazov), obiteljske aktivnosti, priredbe, sajmove, izlete i druge
dogadaje.

U programu predskole odrZana su tri roditeljska sastanka. Za novoupisanu djecu provedeni su
inicijalni razgovori, prikupljeni zdravstveni i razvojni podaci te pripremljene informacije o
prilagodbi. Roditelji su redovito obavjestavani o pojavama zaraznih bolesti, higijenskim mjerama,
prehrani i organizacijskim promjenama.

Partnerski odnos temeljio se na otvorenoj i dvosmjernoj komunikaciji, povjerenju, postovanju

razliCitosti obitelji i zajedni¢koj odgovornosti za dobrobit djeteta.
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5. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO OBRAZOVNIH

RADNIKA

Struéno usavrSavanje odvijalo se u ustanovi i izvan nje, putem Odgojiteljskih vijeéa, radnih

dogovora, stru¢nih rasprava, mreznih edukacija, individualnog pracenja struéne literature i

sudjelovanja na struénim skupovima. Naglasak je bio na struénom planiranju, komunikaciji,

zdravlju djece, digitalnim evidencijama, inkluziji i pripremi nove pedagoske godine.

5.1. Odgojiteljska vijeca

Tablica 10: Odgojiteljska vije¢a u pedagoskoj godini 2025./2026.

Datum Trajanje Vrsta Dnevni red Nositelji
1. Godisnji plan i
program odgojno- Ravnateljica,
26.9. 2025 prema 1. sjednica obrazovnog rada odgojitelji,
o " | zapisniku | Odgojiteljskog vije¢a | Djecjeg vrtiéa Bambi zdravstveni
Sunja za 2025./2026. voditelj
2. Razno
1. Predstavljanje
programa pripravni¢kog | Ravnateljica,
11.02. 2006, | Prema 2. sjednica staza za Jovanku Zili¢ odgojitelji,
T " | zapisniku | Odgojiteljskog vijeca |2. Prezentacije projekata | zdravstveni
— sve skupine voditelj
3. Razno
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25. lipanj
2026.

prema
zapisniku

3

sjednica
Odgojiteljskog
vijeca

1. Utvrdivanje
prestanka
mandata ¢lanici
Upravnog vijeca
Djecjeg vrtica
Bambi Sunja iz
reda odgojitelja i
stru¢nih
suradnika zbog
podnesene
ostavke

2. Provedba
dopunskih izbora
predstavnika iz
reda odgojitelja i
stru¢nih
suradnika u
Upravno vijece
Djecjeg vrtic¢a
Bambi Sunja

3. Ljetna
organizacija rada

4. Prezentacija
provedenih
projekata po
odgojno-
obrazovnim
skupinama

5. Informacija o
rasporedu
koristenja
godisnjih
odmora za 2026.
godinu

6. Raspored rada
odgojitelja po
odgojno -
obrazovnim
skupinama za
pedagosku
godinu
2026./2027.

. Razno

Ravnateljica,
odgojitelji,
zdravstveni
voditelj
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Datum Trajanje Vrsta Dnevni red Nositelji

1. Godisnje izvjesce o
ostvarivanju  plana i
programa rada  za
pedagosku godinu
2025./2026. - prethodna
rasprava, te dono3enje
zakljucaka i prijedloga
za Upravno vijece,

2. Organizacija rada od
1. rujna 2026. — raspored
djece i odgojitelja i | Ravnateljica,
prema 4. sjednica kineziologa po odgojno- | odgojitelji,
zapisniku | Odgojiteljskog vije¢a | obrazovnim skupinama i | zdravstveni
kadrovske informacije | voditelj
vazne za  provedbu

27. 8. 2026.

programa,
3. Priprema prostora,
opreme i  potrosnog

materijala za pocetak
pedagoske godine -
utvrdivanje potreba i
prijedloga nabave,

4. Razno

5.2. Interni struc¢ni aktivi i radni dogovori

Radni dogovori odrzavali su se prema potrebama organizacije rada, provedbe projekata,
prilagodbe, sigurnosti, rasporeda djelatnika, ljetnog rada i pripreme nove pedagoske godine.
Strucna refleksija provodila se kroz analizu aktivnosti, pedagodke dokumentacije i razvojnih

potreba djece.



Tablica 11: Vaznije teme internog strucnog rada

Razdoblje Oblik rada Tema Nositelji
Organizacija rada, projekti, dogadanja, | ravnateljica i
tijekom godine | radni dogovori
raspored djelatnika i zamjene odgojitelji
Zdravstvene potrebe djece, zdravstvena
strucne
tijekom godine protuepidemijske mjere, prehrana i voditeljica i
konzultacije
higijena odgojitelji
Profesionalna komunikacija i stru¢no | ravnateljica i
srpanj 2026. stru¢na rasprava
napredovanje odgojitelji
srpanj i Ljetna organizacija, pedagoska ravnateljica i
radni dogovori
kolovoz 2026. dokumentacija i priprema prilagodbe | odgojitelji

5.3. Stru¢no usavrsavanje izvan ustanove i struéna literatura

Djelatnici su prema vlastitim podrucjima interesa i potrebama rada pratili stru¢na usavrsavanja u
organizaciji nadleznih institucija i drugih struénih organizatora. Potvrdena su usavr$avanja i
konzultacije povezane s e-Maticom, zdravstvenim programima, profesionalnom komunikacijom,

pripravni$tvom i struénim napredovanjem.

Individualno stru¢no usavrsavanje provodilo se &itanjem strucne literature. pracenjem propisa,
struénih portala i materijala nadleznih institucija te razmjenom iskustava. Struéna literatura
koristena je u planiranju odgojno-obrazovnog rada, komunikaciji s roditeljima, radu s djecom s

teSko¢ama i unaprjedivanju zdravstvene i sigurnosne prakse.
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5.4. Pripravnicki staZz odgojiteljice pripravnice

Odgojiteljica Jovanka Zili¢ zapocela je pripravnicki staz 19. sije¢nja 2026. godine na radnom
mjestu odgojiteljice predskolske djece, u punom radnom vremenu. Tijekom izvjestajnog razdoblja
radila je u jasli¢noj mjeSovitoj skupini Mravi¢i. Pripravnicki staz traje godinu dana i ostvaruje se
neovisno o tome je li radni odnos zasnovan na odredeno ili neodredeno vrijeme.

Staziranje se provodilo prema vazeem programu staZiranja, uz pracenje rada pripravnice, uvid u
pedagosku dokumentaciju, uklju¢ivanje u oblike struénog usavr$avanja te suradnju s mentoricom
i Povjerenstvom za staZiranje. Mentorica pripravnici tijekom cijeloga staziranja bila je
odgojiteljica Ivana Lisec.

Na pocetku pripravnickog staza Povjerenstvo za staziranje Cinile su Marija Klari¢, tadasnja
ravnateljica i predsjednica Povjerenstva, Ivana Lisec, mentorica pripravnice, te Ivana Matijevic,
struéna suradnica pedagoginja. Nakon promjene ravnateljice sastav Povjerenstva je aZuriran:
predsjednica Povjerenstva postala je ravnateljica Mirjana BoZi¢, mentorica je ostala Ivana Lisec,
a Clanica Povjerenstva u svojstvu struéne suradnice pedagoginje do 30. lipnja 2026. bila je Ivana
Matijevi¢, dok je od 1. srpnja 2026. tu ulogu preuzela Vedrana Debijadi. O promjeni sastava
Povjerenstva obavijestena je Agencija za odgoj i obrazovanje.

Na dan 31. kolovoza 2026. pripravnicki staz jo$ nije bio dovrSen te se nastavlja bez prekida u
pedagoskoj godini 2026./2027., ra¢unajuci od 19. sije¢nja 2026. Redovni zavrietak staza olekuje
se 18. sijenja 2027., ako ne nastupe razlozi koji prema propisima utjeu na njegovo trajanje.
Nakon ostvarenoga programa Povjerenstvo sastavlja izvjeS¢ée o rezultatima staZiranja, a Vrtié
pripravnicu prijavljuje Agenciji za odgoj i obrazovanje za polaganje stru¢noga ispita u propisanom

roku.
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6. STUDENTSKA PRAKSA

U pedagoskoj godini 2025./2026. u Dje¢jem vrti¢u Bambi Sunja nije ostvarena stru¢no-pedagoska

praksa studenata.

7. SURADNJA S VANJSKIM CIMBENICIMA

Za ostvarivanje zadaca Godisnjeg plana i programa vazna Je suradnja s Osnivacem, odgojno-
obrazovnim, zdravstvenim, kulturnim, sportskim i drugim ustanovama. Tijekom godine suradnja

se ostvarivala prema programskim potrebama i aktualnim poslovima Vrtica.

e OPCINA SUNJA:
o financiranje redovite djelatnosti i posebnih programa
o davanje suglasnosti, razmatranje akata, upisa i financijskih izvje3éa
o odrzavanje objekata, nabava peleta, prostorna i sigurnosna pitanja

o traZenje rjeSenja za senzornu sobu i sluzbeno vozilo

¢ MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANJA I MLADIH
o sufinanciranje javnih potreba u ranom i predskolskom odgoju i obrazovanju
o podaci o programu predkole i djeci s tesko¢ama
o e-Matica i provjera suglasnosti za programe

o pracenje propisa i stru¢nih uputa
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¢ AGENCIJA ZA ODGOJ 1 OBRAZOVANJE
struéna usavr$avanja, pripravnistvo i struéno napredovanje

savjetodavna podrska vezana uz posebne programe

¢ OSNOVNA SKOLA SUNJA
koristenje prostora Podru¢nog objekta i sportske dvorane
program predskole i prijelaz djece u skolu

zajednicke aktivnosti i upoznavanje skolskog prostora

e ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO I EPIDEMIOLOSKA SLUZBA
epidemiolo3ko pracenje i protuepidemijske mjere
Tjedan mentalnog zdravlja

kontrola hrane, vode i higijene prostora

e ZDRAVSTVENI I DENTALNI STRUCNJACI
zdravstveno savjetovanje i pracenje djece

posjet stomatologa i dentalne asistentice

* POLICIJA, VATROGASCI I DRUGE SLUZBE
prometna i opcéa sigurnost

upoznavanje zanimanja i postupanja u hitnim situacijama
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¢ KNJIZNICA, KULTURNE USTANOVE I LOKALNA ZAJEDNICA
o Citalacke, kulturne i tradicijske aktivnosti

o priredbe, sajmovi, gostovanja i humanitarne aktivnosti

e ZOOLOSKI VRT “MAKSIMIR” GRADA ZAGREBA

© zavrsni izlet starijih skupina i skupine u programu predskole van redovitog programa
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8. 1ZVJIESCA O RADU RAVNATELJICA 1 NOSITELJICA

POSEBNIH PODRUCJA

8.1. IZVJESCE RAVNATELJICE MARIJE KLARIC

Za razdoblje od pocetka pedagoske godine do 15. ozujka 2026. nije dostavljeno zasebno zavrino
izvjeSce ravnateljice Marije Klari¢. Sljedeci prikaz predstavlja &injeniénu rekonstrukciju na
temelju Godidnjeg plana i programa odgojno obrazovnog rada za 2024./2025. godinu, odluka
Upravnog vijeca, javnih objava i drugih dostupnih zapisa.
o organiziran je pocetak pedagoske godine i rad &etiriju odgojno-obrazovnih skupina
o Godidnji plan i program razmatran je na Odgojiteljskom vijeéu 26. rujna 2026. godine te
donesen na Upravnom vijecu 29. rujna 2025.
o provedeni su kadrovski poslovi za odgojitelje, odgojiteljicu pripravnicu, raéunovodstvo i
voditeljicu sportskog programa
o pokrenut je i provodio se kraci sportski program te program predskole
o organizirane su sjednice struénih i upravljackih tijela te pripremani opéi, financijski i
kadrovski akti
o provedene su aktivnosti zdravstvene zastite, prehrane, sigurnosti i odrzavanja objekata
o pripreman je postupak upisa djece za pedagosku godinu 2026./2027.
o uozujku 2026. pokrenuti su postupci povezani s prestankom mandata i raspisivanjem natjecaja

za ravnatelja/icu

8.2. IZVJESCE V. D. RAVNATELJICE MELITE LUKACEVIC

U razdoblju od 16. ozujka do 31. svibnja 2026. vrsiteljica duznosti ravnateljice Melita Lukacevié

nastavila je organizirati redoviti rad Vrtica i provedbu Godi3njeg plana i programa.
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Upravno vijece 19. ozujka 2026. donijelo je odluku o raspisivanju javnog natje¢aja za imenovanje
ravnatelja/ice na mandat od pet godina. Nastavljen je i ranije pokrenuti natjeCajni postupak za
radno mjesto odgojitelja/ice.

Vrti¢ je 11. svibnja 2026. obiljezio 28. rodendan prigodnim programom, glazbom, kreativnim
igrama i zajednickim druZenjem djece, djelatnika i gostiju.

Pripreman je postupak e-Upisa za pedagosku godinu 2026./2027. Roditelji su 13. svibnja 2026.
godine obavijeSteni da ¢e se prijave podnositi u potpunosti digitalno od 12. do 19. lipnja 2026. te
su dobili upute o sustavu e-Gradani i potrebnoj dokumentaciji.

U odgojno-obrazovnom radu dokumentirane su aktivnosti skupine Péelice o Zivotnom ciklusu
leptira te obiteljska aktivnost otisaka stopala i prikaza najdrazih zajednickih mjesta. Izvjesée za
navedeno razdoblje prihvaceno je na 8. hitnoj sjednici Upravnog vijeca 28. svibnja 2026. s pet

glasova za.
8.3. IZVJESCE RAVNATELJICE MIRJANE BOZIC

Ravnateljica Mirjana BoZi¢ preuzela je duZnost ravnateljice Dje&jeg vrtica Bambi Sunja 1. lipnja
2026. godine. Stoga se ovo godidnje izvjesée o radu ravnateljice za pedagogku godinu 2025./2026.
odnosi na razdoblje od 1. lipnja do 31. kolovoza 2026. godine, odnosno na dio pedagoske godine
u kojem je obnasala duznost ravnateljice.

U izvjeStajnom razdoblju prioritet je bio osigurati kontinuitet i zakonitost rada ustanove nakon
promjene vodstva, uredno zavrsiti pedagosku godinu, provesti upise i kadrovske postupke,
organizirati ljetni rad, urediti upravnu i pedagosku dokumentaciju te pravodobno pripremiti Djedji

vrtic Bambi Sunja za pocetak nove pedagoske godine 1. rujna 2026. godine. Poseban naglasak
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stavljen je na pisanu sljedivost postupanja, pravodobno izvjestavanje Upravnog vijeca,
uskladivanje akata i dosljedno provodenje donesenih odluka.

e UPRAVLJANJE USTANOVOM I RAD UPRAVLJACKIH I STRUCNIH TIJELA
Od pocetka mandata kontinuirano su obavljani poslovi upravljanja, organizacije i koordinacije
rada Vrti¢a, uz svakodnevno pracenje obveza, rokova, kadrovskih potreba i uvjeta za nesmetano
ostvarivanje programa. Pripremani su prijedlozi odluka, obrazloZenja, izvje$éa, zapisnici,
materijali za sjednice i druge isprave potrebne za rad Upravnog vijeca i Odgojiteljskog vijeca. |
U izvjeStajnom razdoblju pripremljeni su materijali i provedene odluke 9. hitne sjednice Upravnog
vijec¢a odrzane 10. lipnja 2026. godine. a zatim 10. sjednice odrzane 16. srpnja. 11. sjednice 21.
srpnja, 12. hitne sjednice 30. srpnja te 13. redovite elektronic¢ke sjednice 4. kolovoza 2026. godine.
Nakon sjednica uredivana je cjelokupna sjednitka dokumentacija, elektroni¢ka ogitovanja
¢lanova, odluke i izvodi za objavu te su poduzimane provedbene radnje. Upravnom vijecu su
izmedu sjednica redovito dostavljana pisana izvjeSca ravnateljice o radu i aktualnim pitanjima
ustanove.

Na 3. sjednici Odgojiteljskog vijeca odrzanoj 25. lipnja 2026. provedena je dopunska radnja izbora
predstavnika odgojitelja u Upravno vijece, nakon ¢ega je pripadaju¢a dokumentacija dostavljena
na daljnje postupanje. Dana 27. kolovoza 2026. odrZana je 4. sjednica Odgojiteljskog vijec¢a na
kojoj je razmotreno Godisnje izvjesce o ostvarivanju plana i programa rada za 2025./2026., te su
dogovoreni organizacija rada od 1. rujna, prilagodba novoupisane djece, inkluzija, zdravlje i
sigurnost, vodenje pedagoske dokumentacije, struéno usavravanje i zavrina priprema prostora i

opreme.
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* ORGANIZACIJA RADA I PEDAGOSKI KONTINUITET

Tijekom ljetne organizacije rada sredisnji objekt Vrtica ostao je otvoren, dok je podruéni objekt
bio zatvoren. Rad je organiziran u spojenim skupinama, uz redovito pracenje broja prisutne djece,
rasporeda radnika, zamjena i koristenja godisnjih odmora. Organizacija se prilagodavala stvarnoj
prisutnosti djece kako bi se osigurao kontinuitet programa i racionalno koristenje raspolozivih
kadrovskih resursa.

Posebna pozornost posvecena je sigurnosti i dobrobiti djece tijekom ljetnih vruéina, dostupnosti
vode i hidrataciji, primjerenom vremenu boravka na otvorenom, higijeni, sigurnoj predaji i
preuzimanju djece te emocionalnoj sigurnosti djece u promijenjenom sastavu skupina. Odgojno-
obrazovni rad nastavljen je u prilagodenom ljetnom ritmu, a roditelji i javnost redovito su
informirani o radu i aktivnostima Vrtica.

Nastavljena je provedba Plana koridtenja godisnjih odmora. Za razdoblja odsutnosti ravnateljice
osiguravana je odgovarajuca zamjena kako bi se osiguralo neprekidno poslovanje i pravodobno

postupanje u hitnim i tekué¢im poslovima.
e UPISI DJECE I SURADNJA S RODITELJIMA

U postupku upisa djece za pedagosku godinu 2026./2027. zaprimljeno je ukupno 26 pravodobnih
i potpunih zahtjeva. Privremeno je prihvacen 21 zahtjev, dok petero djece nije ispunjavalo dobni
uvjet. Nije bilo zahtjeva odbijenih zbog nedostatka kapaciteta niti djece na listi ¢ekanja. Nakon
objave privremenih rezultata, Struéno povjerenstvo je 18. kolovoza 2026. utvrdilo da nije
zaprimljena nijedna Zalba, nakon ¢ega je doneseno RjeSenje o konaénim rezultatima upisa.
[zraden je i uskladen novi obrazac ugovora o ostvarivanju redovitog programa predskolskog

odgoja. Ugovor je uskladen s rezultatima upisa, Pravilnikom o upisu, pravima i obvezama
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roditelja, zdravstvenim i sigurnosnim zahtjevima, zastitom osobnih podataka te pravilima
sudjelovanja roditelja u cijeni programa.

U zavrSnom tjednu kolovoza odrzan je roditeljski sastanak za roditelje novoupisane djece.
Roditelji su upoznati s organizacijom rada, tijekom prilagodbe, potrebnom dokumentacijom,
sigurnom predajom i preuzimanjem djece, nadinima komunikacije s odgojiteljima te pravima i
obvezama iz ugovora. Prije pocetka ostvarivanja programa provedeno je i potpisivanje ugovora s
roditeljima novoupisane djece.

¢ KADROVSKI POSLOVI I ZAPOSLJAVANJE

Kadrovska pitanja bila su jedno od najzahtjevnijih podrudja rada u izvjestajnom razdoblju.
Provodeni su natjecajni postupci i druge radnopravne radnje s ciljem osiguravanja stru¢ne i
broj¢ane kadrovske popunjenosti te neprekidnog ostvarivanja programa.

Nakon ranijeg natje¢aja na kojem nije izvren izbor jer jedina zaprimljena prijava nije ispunjavala
formalne uvjete, nastavljen je postupak popune radnih mjesta odgojitelja. Krajem srpnja odrzana
Je sjednica povjerenstva za otvaranje prijava za tri radna mjesta odgojitelja/odgojiteljice na
neodredeno puno radno vrijeme, a dokumentacija i zapisnik pripremljeni su za odlugivanje
Upravnog vijeca.

Na 13. sjednici Upravnog vijeca 4. kolovoza 2026. donesene su kadrovske odluke potrebne za
osiguravanje kontinuiteta rada. Pripremljena je dokumentacija za zasnivanje radnog odnosa s dvije
osobe koje ne ispunjavaju propisane stru¢ne uvjete, na odredeno puno radno vrijeme, najdulje pet
mjeseci, te za zasnivanje radnog odnosa s odgojiteljicom pripravnicom na neodredeno puno radno
vrijeme uz nastavak pripravni¢kog staza bez prekida. Prije po¢etka rada provjeravani su dokazi o

stru¢noj spremi, zdravstvenoj sposobnosti i drugim zakonskim pretpostavkama.
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Novi natjecaj za zaposljavanje dvaju odgojitelja/odgojiteljica na neodredeno puno radno vrijeme
bio je objavljen od 4. do 12. kolovoza 2026. godine. Dana 24. kolovoza odrzana je sjednica
stru¢nog povjerenstva za otvaranje i pregled prijava, provjerena je pravodobnost i formalna
potpunost dokumentacije te je izraden zapisnik i obrazloZeni prijedlog za odlug¢ivanje Upravnog
vijeca.

AZzurirano je povjerenstvo za pripravnicki staz odgojiteljice pripravnice te je o promjeni
obavijeStena Agencija za odgoj i obrazovanje. Dovrsena je i radnopravna dokumentacija za
sporazumni prestanak radnog odnosa dviju radnica, ukljuéujuc¢i utvrdivanje datuma prestanka,

zavrSne obraCune prava, odjave iz obveznih osiguranja, razduZenje i izdavanje zakonom

propisanih potvrda.
¢ NORMATIVNI, ADMINISTRATIVNI I DIGITALNI POSLOVI

Tijekom cijelog izvjestajnog razdoblja vodeni su sluzbena korespondencija, uredsko poslovanje,
urudZbiranje, evidencije, priprema akata i materijala, mrezne objave te sustavno pracenje upravnih,

kadrovskih, financijskih i pedagoskih rokova.

Izraden je novi Pravilnik o upisu djece, proveden je postupak savjetovanja s javnoiéu i 29. srpnja
2026. sastavljeno je izvjesce o provedenom savjetovanju. Provedene su i aktivnosti vezane uz novi
Pravilnik o postupku provedbe jednostavne nabave i pracenja izvrSenja. Savjetovanje s javnoscéu
trajalo je od 10. srpnja do 3. kolovoza 2026., nakon &ega je uredena zavr$na dokumentacija i

materijal upuc¢en Upravnom vijeéu.
Na 10. sjednici Upravnog vijeca 16. srpnja donesene su izmjene i dopune Pravilnika o radu u dijelu
koji se odnosi na naknadu troSkova prijevoza i uskladivanje naziva radnih mjesta. Postupak

parcijalne izmjene Statuta zaustavljen je kako bi se pristupilo cjelovitom i medusobno uskladenom

normativnom uredenju akata Vrtica.
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Poduzete su radnje radi uskladivanja naziva ustanove u e-Matici s nazivom ,.Dje¢ji vrti¢ Bambi
Sunja®, uz dostavu potrebne dokumentacije nadleZnim tijelima. U komunikaciji s Ministarstvom
provjeravan je i status odobrenja redovitog 10-satnog programa. Dana 25. lipnja ravnateljica je
sudjelovala na stru¢nom seminaru vezanom uz e-Maticu radi sigurnijeg i pravilnijeg vodenja
podataka.

e FINANCIJSKO POSLOVANJE, NABAVA | MATERIJALNI UVJETI
Na sjednici Upravnog vijeca 21. srpnja 2026. razmatrani su godidnji izvjestaj o izvrienju
financijskog plana za 2025. godinu i polugodidnji izvjes$taj za razdoblje od 1. sije¢nja do 30. lipnja
2026. godine. Nakon utvrdene potrebe za ispravkom, ispravljeni izvjestaj ponovno je razmatran
na 12. hitnoj sjednici 30. srpnja te je dostavljen Osnivacu.
U podru¢ju nabave provedena je nabava peleta za sezonu grijanja 2026./2027. Prihvacena je
ponuda u iznosu od 4.450.00 EUR s 5 % PDV-a, nakon ¢ega je energent isporucen i uskladisten.
Prema potrebi je uskladivan Plan nabave i vodena dokumentacija potrebna za uredno pracenje
postupaka i njihova izvrienja.
Servisirani su, ocic¢eni i dezinficirani klimatizacijski uredaji. Uocen je sigurnosni problem
podignutog poklopca Sahta te su poduzete radnje radi njegova otklanjanja. AZuriran je sastav
Sigurnosnog tima. Tehni¢ko osoblje provodilo je generalno ¢iS¢enje. uredenje i odrZavanje
prostora, a do kraja kolovoza dovriene su zavrine materijalne i sigurnosne pripreme sredisnjeg i
podruénog objekta za novu pedagosku godinu.
Pregledana je raspoloZiva pedagod3ka dokumentacija i narucena potrebna dokumentacija za
pedagosku godinu 2026./2027., kako bi odgojne skupine i nositelji programa od poetka nove
pedagoSke godine imali potrebne knjige, evidencije i druge obrasce za uredno vodenje

dokumentacije.
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e PROSTORNI I TEHNICKI IZAZOVI

Dana 17. kolovoza 2026. nacelnica Opcine Sunja, pro€elnica i ravnateljica zajednicki su pregledale
srediSnji objekt Vrtica radi procjene mogucénosti smjestaja opreme za senzornu sobu. Utvrdeno je
da raspolozivi prostor nije dostatan za cjelokupnu narudenu opremu, zbog ¢ega je razmotren i
moguci prostor iznad knjiznice. Nakon pregleda prijavne dokumentacije i obveza vezanih uz
lokaciju i rokove stavljanja opreme u funkciju, Opéini Sunja 18. kolovoza upucena je pisana
obavijest o prostornom problemu te su zatrazeni o¢itovanje o lokaciji, potrebna odobrenja i
projektna dokumentacija.

Nastavno na telefonski razgovor s nagelnicom, 19. kolovoza 2026. upuéena je sluzbena obavijest
o kvarovima sluzbenog dostavnog vozila. Prijavljeno je paljenje kontrolne lampice rashladne
tekucine, brzo povecavanje temperature motora i udaranje u podrudju kotaca te je zatraZen Zuran
pregled i otklanjanje kvarova radi sigurnosti i uporabljivosti vozila prije pocetka nove pedagoske
godine.

e SURADNJA S OSNIVACEM, NADLEZNIM TIJELIMA I JAVNOST RADA
Suradnja s Osnivatem, Opéinom Sunja, bila je kontinuirana i odnosila se na kadrovska.
financijska, prostorna, sigurnosna i organizacijska pitanja. Redovito su razmjenjivane informacije
i dostavljana potrebna dokumentacija radi pravodobnog rjesavanja pitanja vaznih za
funkcioniranje Vrtica i pripremu nove pedagoske godine.

Ostvarivana je komunikacija s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih, Agencijom za odgoj
i obrazovanje, Hrvatskim zavodom za zaposljavanje. vanjskim pravnim i stru¢nim sluzbama,
dobavlja¢ima i drugim suradnicima. Posebno su provjeravani propisani postupci i nadleznosti kako

bi se odluke, ugovori, natjecaji i drugi akti donosili u pravilnom postupku i u propisanim rokovima.
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Nastavljena je briga o transparentnosti i vidljivosti rada Vrtiéa putem mreZne stranice.
Odgojiteljice su dokumentirale i javnosti predstavljale pedagoske aktivnosti, a ravnateljica je 22.
srpnja 2026. u Skolskim novinama objavila struéni ¢lanak .,Uloga djedjeg vrtica tijekom ljeta*.
Iskazan je i interes za ukljucivanje u program promicanja ¢itanja ,,Cvrti¢ — vrtié prijatelj Gitanja®.
e PRIPREMA PEDAGOSKE GODINE 2026./2027.

Tijekom kolovoza dovrseno je Godisnje izvjeS¢e o ostvarivanju plana i programa rada Djeéjeg
vrtica Bambi Sunja za pedagosku godinu 2025./2026. te su prikupljeni i uredeni podaci i prilozi
nositelja pojedinih podrucja. s posebnim osvrtom na konacan broj djece, raspored skupina i
radnika, kadrovska rjeSenja, organizaciju rada, materijalne uvjete i razvojne prioritete.

Utvrden je raspored djece po odgojno-obrazovnim skupinama te raspored radnika, smjena,
zamjena i struéne potpore od 1. rujna 2026. godine. Posebno je uskladeno radno zaduZenje
voditeljice kracega sportskog programa te su razgrani¢eni neposredan rad s djecom, priprema.
dokumentiranje i druge struéne obveze. Izraden je objedinjeni pregled kadrovskih, pedagoskih,

upravnih, sigurnosnih i materijalnih obveza potrebnih za uredan pocetak nove pedagoske godine.
o ZAKLJUCNA PROCJENA RADA

Razdoblje od 1. lipnja do 31. kolovoza 2026. obiljeZeno je intenzivnim upravljackim, kadrovskim,
normativnim i organizacijskim poslovima. U kratkom razdoblju nakon promjene vodstva bilo je
potrebno istodobno odrzati kontinuitet redovitog rada, zavrsiti postupke i dokumentaciju iz tekuée
pedagoske godine te pripremiti ustanovu za novu pedagosku godinu.

Klju¢nim rezultatima smatraju se uspostavljanje urednije pisane sljedivosti upravljackih
postupaka, redovito izvjetavanje Upravnog vijeca, dovrienje upisnog postupka bez liste éekanja,
provedba vise kadrovskih i radnopravnih postupaka, poduzimanje koraka prema cjelovitom

normativnom uskladivanju, pravodobno financijsko izvjeStavanje, nabava energenta, zavrietak
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ljetne organizacije rada te organizacijska, pedagoska i sigurnosna priprema Vrti¢a za poéetak rada

1. rujna 2026. godine.

U iducoj pedagoskoj godini prioriteti ostaju osiguravanje stabilne i struéne kadrovske
popunjenosti, dovrsetak cjelovitog uskladivanja opéih akata, daljnje unaprjedenje sustava
dokumentiranja i pracenja, rjeSavanje prostornih uvjeta za senzornu sobu, odrZavanje sigurnosti

objekata i opreme te kontinuirana suradnja s Osnivacem i nadleZnim institucijama.

8.4. 1ZVJESCE ZDRAVSTVENE VODITELJICE

* Rad na prevenciji i zastiti zdravlja djece

Rad zdravstvene voditeljice sastojao se od prikupljanja i azuriranja zdravstvenih podataka o
novoprimljenoj djeci po odgojnim skupinama putem inicijalnih upitnika, inormativnih razgovora
sa roditeljima novoupisane djece, potvrda o obavljenom sistematskom pregledu predskolskog
djeteta, iskaznica procijepljenosti te prikupljanju ostale zdravstvene dokumentacije (za djecu sa
zdravstvenim i ostalim te§ko¢ama). Putem inicijalnih intervjua s roditeljima, detektirane su navike
i posebne zdravstvene potrebe novoupisane djece, a uvidom u Potvrde o sistematskom pregledu
djeteta, otvarani su zdravstveni kartoni. Sukladno tome. zdravstvena je voditeljica prosljedivala
vazne informacije vezane za uputu o radu s djecom sa posebnim zdravstvenim potrebama,
odgojiteljima i ostalom osoblju. Za vrijeme adaptacije novoupisane djece. koja je takoder
odradena u zadanom roku, djeca su opservirana u skupini i individualno te su prema zdravstvenim
indikacijama vodeni individualni razgovori s roditeljima. Kontinuirano su aurirani zdravstveni
podaci stare djece (trazeni su novi kontrolni nalazi od roditelja) pri demu su odgajatelji upoznavani
sa eventualnim promjenama zdravstvenog stanja djece, s ciljem kvalitetnog i pravovremenog

zadovoljavanja njihovih primarnih potreba.
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Brinuli smo o osmero djece s teSkocama u razvoju.

Dvoje djece iz blizanacke trudnoce (starija skupina) su sa smetnjama u govorno — jezi¢nom

podrucju i s poremecajem prehrane te su kontrolirane od strane logoped- psiholog- nutricionist.

U starijoj je skupini dijete sa Down sindromom i visokim stupnjem distonije (4. stupanj
invaliditeta-Komisija za vjeStacenje HZZO) u starijoj je skupini sa asistenticom. Polazi terapijske
tretmane u Maloj Kuéi Petrinja, Goljaku i Down Syndrom Centru Pula pod kontrolom
specijalistickog tima defektolog-radni terapeut-psiholog. Takoder je specijalisticki kontrolirana od
strane neuropedijatra, a pohada i tretmane senzorne integracije. Radi odradivanja neophodnih

terapijskih tretmana u specijaliziranim ustanovama, ¢esto je dulje vrijeme bila odsutna iz vrtica.

U srednjoj mjeSovitoj skupini je dijete kojemu je od strane Komisije za vjeStaenje procijenjen 3.
stupanj invaliditeta. Dijete se zbog senzori¢kog odstupanja, distonije, NM asimetrije, malpozicije
stopala, kaSnjenja u jezi¢no- govornom razvoju i poteskoca socijalne komunikacije timski prati
od strane neuropedijatra, fizijatra, defektologa, psihijatra, psihologa, logopeda i edukacijskog
rehabilitatora. Postavljena je sumnja na poremecaj iz autisti¢nog spektra. Ukljuéen je u tretman
logopeda, radnog terapeuta te senzomotornu integraciju. Promatranjem djecaka u skupini uocen je
izostanak adekvatnog socijalnog kontakta za dob, teze je suradljiv, ne verbalizira, ne odaziva se
na poziv imenom. ne zdruzuje paznju, igra mu se sastoji od stereotipnih, repetitivnih radnji uz

burne reakcije kad ga se u tome prekine...te iz svih tih razloga boravi u vrti¢u sa asistenticom.

U istoj su skupini jo§ dvoje djece s teSko¢ama u razvoju, jedno s distonijom, malpozicijom stopala
i smetnjom u govorno-jezi¢nom podruéju koje rijetko boravi u vrticu i drugo neurorizi¢no dijete s

malnutricijom koje je kao prematurus imalo operaciju volvulusa s privremenom jejunostomom
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koja je kasnije anastomozirana, s klasificiranim invaliditetom 4.stupnja bez senzomotorickih i

logopedskih smetnji.

U mladoj mjeSovitoj skupini, u listopadu nam se pridruzila éetverogodisnja djevoj¢ica s teSkoc¢ama
u razvoju koja od rane dobi radi odstupanja u neuromotornom razvoju pohada kompletni
habilitacijski tretman u Specijalnoj bolnici za zaititu djece s neurorazvojnim i motorickim
smetnjama Goljak, uz polivalentnu habilitaciju ambulantno (fizikalnu, TSI i radnu terapiju,
logopedsku te terapiju edukacijskog rehabilitatora kao i kontinuiranu kontrolnu obradu psihologa,
fizijatra i neuropedijatra, uz med. dijagnoze: Status post IVH gr II, Makrokranija, Hipoplazija
frontalnih reznjeva mozga, Nm asimetrija, Kadnjenje u usvajanju posturalnih aktivnosti za dob,
Dizmorfija, Malpozicija stopala, Stanje nakon malpozicijskog tortikolisa, Senzoricko odstupanje,
Govorno jezi¢ni razvoj in obs. Po nalazu i misljenju o tezini i vrsti invaliditeta - oStecenju
funkcionalnih sposobnosti Podru¢nog ureda Zagreb, utvrdena je privremena potreba pomoéi i
njege u punom opsegu IV stupnja te je do veljade 2026. u skupini boravila uz pomo¢ asistenta.
Kako je u meduvremenu. uz potporu asistentice, uspostavila kontrolu sfinktera te opcenito uvelike
napredovala u motori¢kom smishu kao i na podrugju komunikacije s odgojiteljima i vrnjacima, od

veljaCe je boravila u vrticu bez asistenta.

U istoj skupini imamo dijete s tesko¢ama u razvoju, s med dg.: Odstupanja u usvajanju posturalnih
aktivnosti za dob, NM asimetrija, Status post IV gr II, Fluktuacija posturalnog tonusa (hiper) i
Malpozicija stopala, praceno od strane specijalista: neuropedijatra, fizijatra, te rehabilitatora. Iz
zadnjih specijalistickih nalaza je vidljivo da je ,dijete uvelike napredovalo u motoricko-

senzorickom razvoju uz jo§ prisutno blago odstupanje u govorno-jezi¢nom podru&ju®.

Troje djece imaju posebne potrebe u prehrani: jedno dijete u jaslicama alergino je na oraside koje
ne smije konzumirati, kao niti namirnice koje ih sadrzavaju. Drugo dijete iz srednje mjeSovite
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skupine, alergi¢no je na jagode, kivi, med kao i namirnice koje ih sadrzavaju. Trece dijete, sa
invaliditetom [V stupnja na podrucju gastrointestinalnog trakta, takoder iz srednje mjedovite
skupine, po nalogu lije¢nika ne smije konzumirati obroke koji sadrZavaju grah, ribu i lignje. Kako
bi prevenirali moguce incidente u prehrani te djece, tijekom zamjene odgojitelja iz skupina.
slikovne prikaze alergija djece imamo u vrtickim skupinama, kao i u vrtickoj kuhinji gdje se

pripremaju pojedini obroci.
Brigu o zdravlju djece ostvarujemo i putem raznih posjeta, susreta i dogadanja.

Od 02.listopada 2025., starija skupina Tockice je tijekom jesenskih mjeseci, sudjelovala u
programu Skole klizanja u Ledenoj dvorani Zibel, razvijaju¢i motoricke vjestine i stjeuéi nova

sportska iskustva.

24 studenoga 2025., skupine Kockice i Péelice, u Centralnom objektu vrti¢a, posjetio je Marko
Reciklarko odrzavsi radionicu o pravilnom sortiranju otpada s ciljem smanjenja zagadenja okolisa
i oCuvanja prirode. Nakon 3to su demonstrirali svoje prakticno znanje razvrstavanja otpada, u
odgovarajuce spremnike (zuti, smedi, plavi), djeca skupina Kockice i Péelice su osvojili naslov

Otpadoznalci.

26.studenoga 2025. vrticke skupine Centralnog objekta i skupinu Podruénog objekta posjetio je dr
stomatolog Pjer sa dentalnom asistenticom. Djecu su upoznali sa pravilnom brigom o zubima

kakao bi potaknuli razvoj pozitivnih navika u pogledu oralne higijene.

23.do 27.0zujka 2026. u vrticu smo obiljezili Tjedan mentalnog zdravlja u sklopu nacionalnog
programa HZJZ-a. Fokus aktivnosti je bio na usvajanju navika koje doprinose mentalnoj dobrobiti,
emocijama te socijalnom i osobnom zadovoljstvu djece. Tako smo u ponedjeljak osvijestili kako

ucenje, odnosno stjecanje novih znanja i vjestina moze biti jako zabavno. U utorak smo se zajedno
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igrali, suraduju¢i i pomazu¢i jedni drugima jer je zajedno uvijek zabavnije. Srijeda je bila
posvecena zastajanju, primjecivanju, osludkivanju sebe i svijeta oko nas, zapazanju zvukova.
oblika i boja te izraZavanju emocija kroz pokret i izraze lica. Cetvrtak je bio dan za kretanje, kroz
raznovrsne tjelesne aktivnosti usavriavali smo osnovne oblike kretanja (hodanje, tréanje, skakanje,
penjanje) te razvijali motoritke sposobnosti. U petak smo dijelili dobrotu pomazuéi jedni drugima,
ucili kako biti pazljiviji prema drugima, kako slusati druge i uvazavati osjecaje drugih, a djeca to
prirodno uce kroz igru i druzenje. Sve smo te aktivnosti popratili zanimljivim fotografijama te ih
uz izvjedce poslali voditeljici Odsjeka za promicanje zdravlja u sklopu provodenja Nacionalnog
programa HZJZ-a, dr Maji Lang Morovi¢. Kao i nekoliko prethodnih godina za provodenje

projekta Tjedna zdravlja dobili smo pohvale, potvrde i diplomice za svaku vrticku skupinu.
U svim skupinama vrti¢a kontinuirano pratimo zdravstveno stanje djece.

Pocetkom vrticke godine, 05.rujna 2025. dobili smo dojavu od strane Higijensko-epidemioloske
sluzbe da je djevojcica skupine Tockice oboljela od rota virusne infekcije koju je dobila na
ljetovanju, dakle izvor infekcije je bio izvan vrtica, ali kako je prethodni dan bila u vrticu,
odradene su sve potrebne protuepidemijske mjere u skupini, od presvlagenja posteljine na djecjim
kreveti¢ima, pranja igracaka, prebrisavanja i dezinfekceije predmeta i povrsina te pojacane higijene
ruku djece i djelatnika. Praceno je zdravstveno stanje djece i djelatnika u skupini i nije bilo drugih
slu¢ajeva u skupini, osim brata djevojtice u jaslicama gdje su takoder odradene identi¢ne

protuepidemijske mjere i gdje takoder nije bilo slu¢ajeva oboljenja.

Tijekom listopada smo imali dva slutaja streptokoknog tonzilitisa u jaslicama i nekoliko
sporadi¢nih slu¢ajeva streptokoknih infekcija u ostalim skupinama, bez elemenata epidemije. Radi
veteg broja odsutne djece, bili smo pod zdravstvenim nadzorom od strane Higijensko-

epidemioloske sluzbe HZJZ —a Sisak. Zdr voditeljica je svakodnevno podnosila izvjedce
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Epidemiolodkoj sluzbi, a o naravi bolesti informirala roditelje putem informativnog letka na
roditeljskim kuti¢ima. Roditeljima smo uputili apel za pridrZzavanje protuepidemijskih mjera (ne
dovodenje bolesne djece, niti one sa simptomima, donosenje ispri¢nica nakon povratka djeteta u

vrti¢, obavjestavanje vrtica o ev. pojavi bolesti kod djeteta...).
Ove vrticke godine nije bilo prijavljenih slu¢ajeva oboljenja od gripe, osim uobicajenih prehlada.

Krajem prosinca 2025., imali smo dva slucaja usljivosti u mladoj mjesovitoj skupini te tijekom
ozujka i travnja 2026. nekoliko slu¢ajeva u starijoj skupini u podrué¢nom objektu radi ega smo
bili pod zdravstvenim nadzorom od strane Higijensko-epidemioloske sluzbe HZJZ —a Sisak.. te
provodili date protuepidemijske mjere. Pritom je na plocu roditeljskog kutica postavljen
informativni letak sa detaljnim uputama o eradikaciji usljivosti. Roditelji su upuceni na redovito
pregledavanje vlasista djeteta. Zdravstvena je voditeljica je takoder redovno pregledavala vlasista

sve prisutne djece u vrticu.

Tijekom svibnja i lipnja imali smo nekoliko slu¢ajeva oboljenja djece od vodenih kozica u starijoj
skupini i u jaslicama. U to vrijeme je bilo i nekoliko slu¢ajeva oboljenja od Bolesti usta, Saka i
stopala, jedan slu¢aj u starijoj skupini, dva u mladoj mjesovitoj i tri slu¢aja u jaslicama. U svim
skupinama su provedene potrebne protuepidemijske mjere, pogotovo temeljitijeg pranja ruku
djece i djelatnika, te dezinfekciji prematalica kako se radi o Coxsackie virusnom oboljenju.
Zdravstvena je voditeljica je o naravi bolesti informirala roditelje putem informativnog letka na
roditeljskim kuti¢cima. Djeca su takoder vise vremena provodila u osmisljenim igrama vani na

vrtickom dvoristu, dakle vise su boravila na svjezem zraku.

Higijena prostora. posteljine i igra¢aka provodila se prema modificiranim Planovima ¢iscenja i

dezinfekcije u smislu pojac¢anog i ucestalijeg ¢iscenja i dezinfekcije prema naputku epidemiologa.
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Higijena se unutarnjih prostora poboljsavala udestalim provjetravanjem ili drzanjem prozora
otvorenim, ve¢ prema atmosferskim uvjetima. Intenziviran je rad na osobnoj higijeni te ucestalijem
ispravnom pranju ruku djece, pravilnom kihanju i kadljanju u rukav... radi prevencije zaraznih

bolesti i zastite zdravlja djece.

Pracenjem, biljeZenjem te analizom lije¢nickih potvrda, izostanaka i medicinske dokumentacije,
zdravstvena voditeljica je utvrdila da su djeca bolovala od 14 dijagnoza, ukupno 175 oboljenja,
prosje¢no 2,5 oboljenja po djetetu godisnje. Uzrok pobola uglavnom su  bile infekcije
respiratornog sustava ~41,2 %. Unutar njih je najveci broj viroza. To su kaplji¢ne infekcije koje
imaju kratko vrijeme inkubacije i prenose se u kratkom vremenskom periodu na vedi broj djece u

skupini gdje se pojavi oboljenje.

Uz respiratorne, tijekom godine imali smo veliki postotak zaraznih bolesti ~29,2 %. One su se
uglavnom pojavljivale kroz pet vrsta: streptokokni tonzilitis 23,5 %, enteroviroze 41,2 %, od kojih
se najveci broj oboljenja odnosio na Bolest usta, $aka i stopala tijekom svibnja i lipnja, u3ljivost
19,7 % u podru¢nom objektu, radi cega smo od kraja veljage do svibnja, bili pod zdravstvenim
nadzorom od strane Epidemioloske sluzbe Zavoda za javno zdravstvo SMZ. vodene kozice 13.7

% i 1 slu¢aj mononukleoze.

Prevencija oboljenja provodi se kroz redoviti boravak djece na otvorenom., provjetravanjem
prostora, osobnom higijenom (posebice poja¢anim nadzorom nad pravilnim pranjem ruku) i
higijenom prostora i opreme: pranjem, ¢&is¢enjem i dezinfekcijom prostora i igracaka te

provodenjem potrebnih specifiénih protuepidemijskih mjera po nalozima epidemiologa.
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Graficki prikaz ucestalosti pojavljivanja bolesti

D bolesti respiratornog sustava

@ bolesti organa €ula i nervnog sustava
Obolesti probavnog sustava
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Graficki prikaz ucestalosti pojavljivanja zaraznih bolesti |
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Antropometrijska mjerenja teZine i visine djece obavljena su tijekom listopada-studenoga

2025.(67 izmjerene djece) te tijekom travnja i svibnja 2026. (65 izmjerene djece)

Zdravstvena je voditeljica obavila analizu putem izraduna relativne teZine djece (teZine u odnosu

na visinu) i putem percentila (tezine i visine u odnosu na dob)

Tabelarni prikaz podataka o relativnoj tezini djece (relativna teZina pokazuje odstupanje od

idealne teZine u odnosu na stvarnu visinu djeteta).
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Izraun relativne teZine djece (odstupanja od standarne teZine u odnosu na visinu ), studeni
2025.

DV Bambi Sunja listopad-studeni 2025.
Vrijednosti Relativne | Znacenje Broj djece Yo
Tez.
<80 Jaca pothranjenost 0 0%
80— 89 Laks3a pothranjenost 2 2.9%
90-109 Normalna 42 62,7 %
uhranjenost
110-120 Umjerena 14 21 %
preuhranjenost
>120 Pretilost 9 13,4 %
Ukupno 67 100 %

Relativna teZina je pokazatelj tjelesne mase djeteta u odnosu na njegovu visinu, omjer je
(T/ St.T) x100

Izradun relativne teZine djece (odstupanja od standarne te¥ine u odnosu na visinu ),
svibanj 2026.

DV Bambi Sunja travanj-svibanj 2026.
Vrijednosti Relativne | Znacenje Broj djece Yo
Tez.
<80 Jaca pothranjenost 0 0%
80 -89 Laksa pothranjenost | 2 3.1%
90 - 109 Normalna 43 66,15 %
' uhranjenost
110-120 Umjerena 12 18,45 %
preuhranjenost
>120 Pretilost 8 12,3%
Ukupno 65 100 %

Relativna teZina je pokazatelj tjelesne mase djeteta u odnosu na njegovu visinu, omjer je
(T/ St.T) x100
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Radi usporedbe:

Antropometrijska mjerenja teZine i visine 67 djece obavljena tijekom listopada-studenog,

2025.

Rezultati govore da se u standardnim vrijednostima (90 — 109 RT) za tezinu nalazi 62.7 % djece,
21 u kategoriji preuhranjenih, te 13.4 % u kategoriji pretilih, dok se u kategoriji lakse pothranjenih

nalazi 2.9 % djece.
Antropometrijska mjerenja teZine i visine 65 djece obavljena tijekom travnja-svibnja, 2026.

Rezultati govore da se u standardnim vrijednostima (90 — 109 RT) za tezinu nalazi 66.15 %
djece, 18.45 % u kategoriji preuhranjenih, te 12,3 % u kategoriji pretilih, dok se u kategoriji

lak3e pothranjenih nalazi takoder 3.1 % djece.

GRAFICKI PRIKAZ broja djece (%) prema rasponima vrijednosti Rel T

(studeni / 2025.)
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GRAFICKI PRIKAZ broja djece (%) prema rasponima vrijednosti Rel T

(svibanj / 2026.)
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Pracenje stanja uhranjenosti i visine djece u odnosu na dob putem percentilnih vrijednosti

(studeni 2025.)

Perc Tezine

SKUPINA |[<3 3,1-5 |5,1-85 85,1-95 >95,1 UKUP
RB NO
I. | TOCKICE |0 1 13 6 3 23
2. | KOCKICE |1 0 10 5 2 18
3. |PCELICE |0 0 9 2 3 14
4. | MRAVICI |0 0 9 2 I 12
UKUPNO I 1 41 15 9 67
UKUPNO % 1,5% 1,5% [61,2% 22,4% 13,4% 100 %
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Perc Visine

SKUPINA | <3 31-5 |51-85 |85,1-95 >95,1 UKUP
RB NO
1. | TOCKICE |1 0 17 3 2 23
2. | KOCKICE |1 0 13 2 2 18
3. |PCELICE |1 0 1 1 1 14
4. | MRAVICI |0 0 12 0 0 12
UKUPNO 3 0 53 6 5 67
UKUPNO % 4,5% 0% 79,1% 8,9%% 7.5% 100 %

Pracenje stanja uhranjenosti i visine djece u odnosu na dob putem percentilnih vrijednosti
(svibanj 2026.)

Perc Tezine

RB | SKUPINA |[<3 31-5 |5,1-85 85,1-95 > 95,1 UKUPNO
1. |TOCKICE |0 0 16 3 5 24

2. | KOCKICE |1 0 10 5 I 17

3. |PCELICE |0 0 10 0 2 12

4. | MRAVICI |0 1 10 1 0 12
UKUPNO I 1 43 10 6 65
UKUPNO % 1,64% [ 1,64% [70,52% | 16,4% 9,8% 100 %
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Perc Visine

RB | SKUPINA |<3 3,1-5 |51-85 85,1-95 >95,1 UKUPNO

l. | TOCKICE |0 0 15 4 5 24

2 KOCKICE 0 9 3 4 17

3. | PCELICE 0 10 I 0 12

4. | MRAVICI I 10 0 0 12

UKUPNO 2 0 48 9 : 65

UKUPNO % 3,27% 0% 78.71% 14,75% 3,27% 100 %

DV Bambi Sunja listopad-studeni 2025.

PoloZaj u percentilu | TEZINA - znacenje Broj VISINA - znadenje Broj djece
djece

Ispod 3 Jaca pothranjenost 1 =15 Izrazito niski 3=45%
%

3,1-5 Laksa pothranjenost 1 =15 Nizi 0=0%
%

5,1-85 Standardne | Normalna uhranjenost | 41 = Standardna 53 = 79,1

vrijednosti 61,2 % vrijednost visine %

85-95 Umjerena 15 = Visi 6 =89%

preuhranjenost 224 %

Iznad 95 Pretilost 9= 134 [zrazito visoki 5=75%
%
67 = 100 UKUPNO 67 = 100

UKUPNO %o %

Percentilne krivulje pokazuju stanje uhranjenosti i rasta djeteta u odnosu na dob mjerenja.
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DV Bambi Sunja

travanj-svibanj 2026.

PoloZaj u percentilu | TEZINA - znatenje Broj VISINA - znalenje Broj djece
djece
Ispod 3 Jaga pothranjenost 1 =1,54 Izrazito niski 3 = 46
% %
3,1-5 Lak3a pothranjenost 1= 154 Nizi 1= 1,54
% %o
5,1-85 Standardne | Normalna uhranjenost | 46 . Standardna 44 = 67,7
vrijednosti 70,77 % vrijednost visine Yo
85-95 Umjerena 9 = Visi 8 = 123
preuhranjenost 13,84 % %o
Iznad 95 Pretilost 8= 123 Izrazito visoki 9 = 13,85
Y% %
65 =100 UKUPNO 65 = 100
UKUPNO % %

Percentilne krivulje pokazuju stanje uhranjenosti i rasta djeteta u odnosu na dob mjerenja.

Rezultati iz studenog 2025., govore da se u standardnim vrijednostima (5,1 — 85 percentila) za

TEZINU nalazi 61.2 % djece, 22.4 % u kategoriji preuhranjenih, te 13.4 % u kategoriji pretilih,

dok se u kategoriji lakSe pothranjenih nalazi 1.5 % djece, a jace je pothranjeno 1.5 % djece.

U standardnim vrijednostima za VISINU nalazi se 79.1 %

djece, 8.9 % u kategoriji visih, a

izrazito visokih je 7.5 %. dok je u kategoriji nizih 0 % djece, a izrazito nisko je 4.5 % djece.
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Rezultati iz svibnja 2026., govore da se u standardnim vrijednostima (5,1 — 85 percentila) za
TEZINU nalazi 70.77 % djece, 13.84 % u kategoriji preuhranjenih, te 12.3 % u kategoriji
pretilih, dok se u kategoriji lak3e pothranjenih nalazi 1.54 % djece, a jace je pothranjeno 1.54 %

djece.

U standardnim vrijednostima za VISINU nalazi se 67.7 % djece, 12.3 % u kategoriji visih, a

izrazito visokih je 13.85 %. dok je u kategoriji nizih 1,54 % djece, a izrazito nisko je 4.6 % djece.

Kako se sve promjene u prehrani odrazavaju na antropometrijskim mjerenjima, cilj nam je putem
promoviranja zdravih stilova Zivota (igre i boravka na zraku, na otvorenom, kretanja, sportskih
aktivnosti) razviti i zdrave prehrambene navike kod djece. U cilju promoviranja i prakticiranja
tjelesnih, sportskih aktivnosti primjerenih dobi djece, zaposlena Je kineziologinja koja s djecom

provodi sportski program.
S roditeljima djece koja imaju veéa odstupanja odraduju se konzultacije.
* Briga o prehrani

Jelovnik se sastavlja u suradnji s kuharicom. Dvostruki dorucak na jelovniku djeci omoguéuje
izbor i bolju konzumaciju najvaznijeg dnevnog obroka. Jelovnici se planiraju sukladno

prehrambenim standardima za planiranje prehrane djece u djecjem vrticu.

Jelovnici su uvijek dostupni na uvid svim roditeljima na panoima u objektima dje¢jeg vrti¢a te na

web stranici vrtica.

Za pripremu obroka u vrticu koriste se iskljugivo svjeze namirnice i ne koristi se konzervirana

hrana.
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Zdravstvena voditeljica brine da djelatnici vrtica redovito odlaze na higijensko-zdravstvene
preglede, procjene zdravstvene sposobnosti. a svi djelatnici koji sudjeluju u pripremi hrane prosli

su tecaj higijenskog minimuma.

Takoder se redovito za analizu uzimaju uzorci hrane, vode za ljudsku potrosnju te brisevi posuda
i kuhinjskih povrsina. Nije utvrden niti jedan uzorak pozitivan na uzro¢nike koji mogu uzrokovati

bolesti koje se prenose hranom ili vodom.

Deratizacija, dezinfekcija i dezinsekcija unutarnjeg i vanjskog prostora provode se prema planu i

pravilima HACCP sustava.

8.5. Izvjesée voditeljice programa predskole

Program pred3Skole organiziran je i realiziran za djecu koja nisu bila obuhvacena redovitim
programom predSkolskog odgoja.

Program predskole van redovitog programa polazilo je troje djece integriranih unutar redovne
vrticke odgojno-obrazovne skupine (ve¢inom) u popodnevnoj smjeni.

Program se provodio u kra¢em trajanju (150 sati) zbog iznimno malog broja djece. Realiziran je
u razdoblju od 01.listopada 2025. do 28.svibnja 2026. Provodio se dva puta tjedno u trajanju od
2,5 sata i bio je uskladen s kalendarom rada u osnovnoj 8koli koji je ukljuc¢ivao jesenske, zimske
i proljetne praznike.

Program je realiziran u prostorijama podru¢nog objekta Dje¢jeg vrtica Bambi Sunja, u prostoru
sobe dnevnog boravka skupine Tockice, u prostorijama Osnovne 3kole Sunja. Program je vodila
odgojiteljica Maja Buzan.

Programom predskole nastojalo se utjecati na cjelovit razvoj djeteta, omoguéiti kvalitetan
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razvoj njegovih potreba te pripremiti djecu za polazak u osnovnu kolu.

Tijekom pedagoske godine 2025./2026. realizirane su brojne aktivnosti. Djeca su, s djecom iz
redovnog vrti¢kog programa, sudjelovala u vrti¢koj kestenijadi, fasni¢koj povorci, proslavi
rodendana vrti¢a te u organiziranom izletu na kraju godine. Jedno dijete je pohadalo 3kolu
klizanja u razdoblju od listopada do prosinca.

Cilj programa predskole je stvaranje najpovoljnijih uvjeta za razvoj svih potencijala djeteta,
zadovoljavanje aktualnih razvojnih potreba i interesa djeteta, utjecaj na djetetovu osobnost,
Jjacanje pozitivne i realne slike o sebi, stjecanje iskustva o medusobnim razli¢itostima,
omogucavanje stjecanje znanja, vjestina i navika neophodnih za prilagodbu novom na¢inu
zivota i rada u osnovnoj $koli.

Namjena programa je osigurati pozitivno i poticajno okruZenje u kojem ¢e dijete u godini prije
polaska u $kolu razvijati svoje potencijale (tjelesne, emocionalne. socijalne i intelektualne),

te kroz zadovoljenje djetetovih aktualnih potreba i interesa, razviti samostalnost. ste¢i

znanja, vjestine i navike koje ¢e mu pruZiti sigurnost nuznu za svladavanje Skolskog programa,
kao i djelovanje u novim Zivotnim uvjetima.

Materijalni uvjeti

Prostor i didakti¢ka oprema bitan su ¢imbenik uspjesno-odgojno-obrazovnog rada s djecom u
ostvarivanju ciljeva i zadaca programa predskole. Prostor je visenamjenski oblikovan

u funkeiji razvoja, u€enja i aktivnosti djeteta. Djeci su osigurani razvojno primjereni poticaje
za igru, kao i materijali za igru u svrhu poticanja cjelokupnog razvoja. Prostor, predmeti i
materijali za aktivnost djece strukturirani su za uvaZavanje dje&jih potreba i mogucnosti. U sobi
dnevnog boravka odgojno obrazovne

skupine formirani su centar pocetnog ¢itanja i pisanja, centar frizera, centar lije¢nika, likovni
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centar, scensko-dramski centar, centar stolno-manipulativnih aktivnosti, spoznajno-istrazivacki
centar, centar obitelji, centar za konstruiranje. Centri su se formirali sukladno potrebama i
interesima djece.

Odgojno obrazovni rad

Kroz odgojno-obrazovni rad razvijala su se i poticala sva razvojna podrucja. Zdrav rast i razvoj
poti¢u se kroz razvojna podrudja: socio-emocionalni razvoj, spoznajni razvoj, govor,
komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo te motorika i zdravlje.

Socio-emocionalni razvoj

Socio-emocionalni razvoj djece se poticao na brojne nacdine:

- razvijanjem socijalizacije i osjecaja pripadnosti u skupini

- razvijanjem empatije prema drugima

- prihvaéanjem razli¢itosti

- razvijanjem pozitivne slike o sebi

- poticanjem samostalnosti i samopouzdanja

- uéenjem nenasilnom rjesavanju sukoba i problemima

- stvaranje kvalitetnog vrijednosnog sustava i u¢enje moralnih vrijednosti

Spoznajni razvoj

S ciljem poticanja spoznajnog razvoja radilo se na:

- stvaranju pojmova i uo¢avanju veza i odnosa medu predmetima i pojavama

- razvoju kritickog misljenja i poticanja na samostalno rjeSavanje problema

- poticanju na logicko zaklju¢ivanje

- svladavanju osnova matematike (pojam broja, odnosi medu koli¢inama, brojevni niz,

zbrajanje i oduzimanje)
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- svladavanju osnova iz podruéja prirode i drudtva (godisnja doba, promjene u prirodi,
zanimanja, promet i sli¢ne nastavne cjeline)

Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo

Kako bi se kod djece pozitivno djelovalo na razvoj govora, komunikacije, izrazavanja i
stvaralaStva, tijekom odgojnoobrazovnog rada se radilo na:

- poticanju pravilnog govora i izgovora

- poCetnom ¢itanju i pisanju

- dramskim igrama (igre kazalista s lutkama, podjela uloga u pri¢ama i sli¢no)

- igrama s pjevanjem (s ciljem razvoja glazbene osjetljivosti uz pokret i ritam)

- likovnom izrazavanju kroz sve likovne tehnike

- kreativnom izraZavanju pedagoski neoblikovanim materijalom

- obogacivanjem vokabulara kroz razne aktivnosti

Tjelesni i psihomotorni razvoj

Na poticanju tjelesnog i psihomotornog razvoja radilo se kroz aktivnosti usmjerene na:
- poticanje prirodnih oblika kretanja

- koordinaciju pokreta cijelog tijela

- natjecateljske igre

- aktivno provodenje vremena tijekom boravka na zraku

- poticanje razvoja grube i fine motorike te grafomotorike

- poticanje razvoja ravnoteZe, spretnosti i preciznosti

Odgojno-obrazovni rad realizirao se kroz raznovrsne aktivnosti: Zivotno-prakti¢no radne
aktivnosti vezane su uz potrebe i njegu djece, kuéne poslove i sli¢no. [strazivacko-spoznajne

aktivnosti realizirane su manipuliranjem predmetima, promatranjem, upoznavanjem,
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opazanjem, promatranjem prirodnih pojava i promjena u prirodi. Realizirane su igre i

aktivnosti kojima je temeljni cilj bilo stvaranje pozitivne slike o sebi, igre i aktivnosti za
poticanje socijalne kompetencije djece, drustvene igre, igre s pravilima, igre logickog
zakljudivanja, igre za poticanje pamcenja, opazanja i sli¢no. Uz to, fokus je stavljen na igre za
poticanje pred¢italackih i predmatematickih vjestina i to kroz poticanje sludne i vizualne
percepcije i pamcenja, orijentacije u prostoru, vizualno-motorne koordinacije, razvijanje
fonoloske svijesti te glasovne ras¢lambe i povezivanje. Takoder su realizirane aktivnosti vezane
uz razvoj komunikacije kroz govorne igre, Citanje i pri¢anje prica, poticanje dugoro¢nog i
kratkoro¢nog pamdéenja u¢enjem pjesmica, dramatizacija, glazbeno i likovno izrazavanje te

aktivnosti vezane za razvoj motorike: tjelesno vjezbanje, ples i sli¢no.

Suradnja s roditeljima
Tijekom pedagoske godine 2025./2026. odrzana su 3 roditeljska sastanka.
Suradnja s roditeljima odrzavana je putem web stranice i druStvene mreze (informativni i

edukativni sadrzaji).

8.6. Izvjesée voditeljice kracega sportskog programa

Voditeljica sportskog programa: Martina Sakac¢, mag. cin.

1. Razdoblje provedbe i obuhvat djece

Kraci sportski program u Dje¢jem vrticu Bambi Sunja provodio se u razdoblju od 1. rujna 2025.

do 30. lipnja 2026. godine, tri puta tjedno.
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Program je bio organiziran u dvije skupine djece, Kockice i Tockice (45tero djece). Sadrzaji

programa prilagodavali su se dobi, moguénostima, interesima i potrebama djece.

Program se u skupini Kockice provodio u prostoru njihove odgojne skupine, u trajanju od priblizno
20 minuta po terminu, dok se u skupini To¢kice provodio u sportskoj dvorani Osnovne $kole

Sunja, u trajanju od priblizno 45 minuta po terminu.

2. Ostvarene zadace, aktivnosti i sadrzaji

Temeljna zadaca programa bila je poticanje cjelovitog razvoja djece kroz redovito tjelesno
vjezbanje, razvoj i usavrsavanje osnovnih motorickih znanja i sposobnosti te stvaranje pozitivnog

odnosa prema tjelesnom vjezbanju i aktivnom nacinu Zivota.

Tijekom provedbe programa realizirani su razli¢iti kinezioloski sadrzaji, medu kojima:

* osnovni oblici kretanja — hodanje, tréanje, puzanje, proviadenje, penjanje i sl.;

+ skakanje i doskoci;

* bacanje, hvatanje i vodenje lopte;

+ razliCite igre s loptom:

* poligoni i kombinirani motori¢ki zadaci;

* vjezbe ravnoteze i koordinacije;

* aktivnosti usmjerene na razvoj snage, brzine, fleksibilnosti i izdrzljivosti:

* elementarne i sportske igre;

* ritmicke i plesne aktivnosti;
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+ slobodne kinezioloske aktivnosti u kojima su djeca samostalno birala nacin koristenja

rekvizita i sadrzaj igre.

Posebno velik interes djeca su pokazivala za aktivnosti s loptom. Pokazalo se da su djeca posebno
motivirana kada im je omogucena slobodna igra s loptom i moguénost samostalnog odabira

aktivnosti, u odnosu na strogo vodene aktivnosti.

3. Pracenje potreba, dobrobiti i napretka djece

Na pocetku provedbe programa provedeno je inicijalno praéenje/testiranje motorickih
sposobnosti i razine usvojenosti pojedinih motori¢kih znanja. s ciljem dobivanja uvida u

pocetno stanje i moguénosti djece te kvalitetnijeg planiranja i prilagodbe sadrzaja.

Tijekom godine napredak djece praden je kontinuiranim promatranjem njihova sudjelovanja,
motivacije, sposobnosti izvodenja motorickih zadataka, koordinacije, ravnoteZze, preciznosti,

snalaZenja u prostoru, suradnje s drugom djecom i postivanja pravila igre.

Uoceno je da djeca bolje reagiraju na aktivnosti koje ukljuéuju razli¢ite rekvizite, a osobito na igre

s loptom. Kod aktivnosti bez rekvizita uocena je manja zainteresiranost i krace zadrzavanje paznje.

U manjoj skupini paZnja i koncentracija djece tijekom aktivnosti u prosjeku su se zadrzavale
priblizno 15 minuta, dok je kod vece skupine bilo moguce provoditi aktivnosti u trajanju do

priblizno 45 minuta, uz potrebno ucestalo mijenjanje sadrzaja i aktivnosti.

Tijekom jesenskog i zimskog razdoblja uocena je visoka razina motivacije i zainteresiranosti za
sudjelovanje u sportskom programu. U kasnom proljetnom razdoblju, zbog visokih temperatura i
zagrijavanja prostora, uoceno je povecano umaranje djece te je, kada je bilo potrebno, trajanje

pojedinih aktivnosti prilagodavano i skracivano.
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4. Suradnja s roditeljima i vanjskim ustanovama

Suradnja s roditeljima ostvarivala se prvenstveno kroz komunikaciju i brigu o osiguravanju

odgovarajuce odjece i opreme potrebne za sudjelovanje djece u sportskom programu.

Posebno znatajna bila je suradnja s Osnovnom $kolom Sunja, Gija se sportska dvorana koristila
za provedbu sportskog programa skupine Tockice. Koristenje dvorane omogucilo je provedbu

raznovrsnijih kinezioloskih sadrzaja i aktivnosti koje zahtijevaju ve¢i prostor.

5. Odstupanja od planiranog i razlozi odstupanja

Tijekom provedbe programa doslo je do odredenih odstupanja od pogetnog plana, prvenstveno
zbog organizacijskih okolnosti i drugih obveza voditeljice sportskog programa unutar vrtica. Zbog

navedenog su se pojedini termini tijekom godine prilagodavali i mijenjali.

Bilo je i povremenih izostanaka djece, 5to je bilo povezano s ¢injenicom da se sportski program

provodio tijekom njihovog boravka u vrticu.

Planirano sudjelovanje na djeéjoj sportskoj Olimpijadi u Kutini nije realizirano u predvidenom
razdoblju. Aktivnost je odgodena zbog organizacijskih okolnosti u ustanovi, odnosno razdoblja u

kojem nije bilo imenovanog ravnatelja, ve¢ je ustanovom upravljala zamjena.

U kasnom proljetnom razdoblju provedba je dodatno prilagodavana vremenskim uvjetima. Visoke
temperature u vanjskom prostoru i sportskoj dvorani utjecale su na razinu energije i koncentracije
djece, zbog ¢ega su pojedini termini odnosno aktivnosti skradivani i prilagodavani trenutnim

mogucnostima djece.
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6. Zakljucna procjena ostvarenosti programa

Kraci sportski program tijekom pedagoske godine 2025./2026. provodio se kontinuirano i u skladu
s osnovnim ciljevima programa. Djeci je omoguéeno redovito sudjelovanje u razli¢itim oblicima
tjelesnog vjezbanja, razvoj motori¢kih sposobnosti i znanja te usvajanje pozitivnih navika

povezanih s kretanjem i tjelesnom aktivnoscu.

Program je pokazao da djeca najbolje reagiraju na dinamiéne i raznovrsne aktivnosti koje ukljuc¢uju
rekvizite, posebice loptu, te na mogucénost samostalnog izbora i slobodnog istrazivanja kroz igru.
[stodobno je uoena potreba za postupnim povecavanjem trajanja i slozenosti kinezioloskih

aktivnosti, uzimajuci u obzir individualne razlike u sposobnostima i koncentraciji djece.

Za sljedec¢u pedagosku godinu preporucuje se postupno uvodenje djece u strukturirani
kinezioloski proces, pocevsi s manjim skupinama i manjim brojem aktivnosti kraceg trajanja, uz
postupno povecavanje opsega, trajanja i sloZenosti aktivnosti. Na taj nacin djeci se omogucuje
postupno stvaranje navike redovitog tjelesnog vjezbanja, uz zadrzavanje njihove motivacije i

pozitivnog odnosa prema sportu.

Posebnu paznju potrebno je nastaviti usmjeravati na aktivnosti koje poti¢u aktivno sudjelovanje,
suradnju, samostalnost i razvoj razli¢itih motorickih sposobnosti, uz postupno smanjivanje
pasivnih obrazaca ponaSanja povezanih s povecanom izloZenos¢u digitalnim sadrZajima i

uredajima.

Na temelju pracenja provedbe moze se zakljuciti da je kraéi sportski program uspjesno
ostvaren, uz potrebne prilagodbe organizacijskim, prostornim, vremenskim i individualnim

potrebama djece.
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9. ZAKLJUCNA PROCJENA OSTVARENOSTI GODISNJEG

PLANA I PROGRAMA

Godisnji plan i program rada Djecjeg vrtica Bambi Sunja za pedagosku godinu 2025./2026.
ostvaren je u bitnim programskim sastavnicama. Osiguran je kontinuitet redovitoga desetosatnog
programa u Cetirima odgojno-obrazovnim skupinama, ostvaren je program predskole u fondu od

150 sati te je uspjesno proveden kradi sportski program.

Odgojno-obrazovni rad bio je obiljeZen raznovrsnim projektnim, zdravstvenim, ¢&italackim,
ekoloskim, kulturnim, sportskim i drustvenim sadrzajima. Suradnja s roditeljima i lokalnom
zajednicom ostvarivala se neposrednim i mreznim kanalima, zajednickim aktivnostima i

partnerstvom s ustanovama.

Zdravstvena zastita, prehrana i higijena provodile su se kontinuirano. Antropometrijski pokazatelji
upucuju na povecanje udjela djece u standardnom rasponu tjelesne mase, uz daljnju potrebu za
promicanjem kretanja i zdravih prehrambenih navika.

Pedagoska godina bila je organizacijski zahtjevna zbog promjena u rukovodenju, kadrovskih
postupaka, zaposljavanja osoba bez pune stru¢ne kvalifikacije i izostanka stru¢nog suradnika. U
zavrsnom dijelu godine pojacani su poslovi normativnog uskladivanja, upisa, financijskog
izvjeStavanja, sredivanja evidencija i pripreme nove pedagoske godine.

Razvojni prioriteti za 2026./2027. godinu jesu stabilizacija stru¢nog kadra i zapos$ljavanje stru¢nog
suradnika, sustavno planiranje podrske djeci s teskocama, cjelovita pedagoska dokumentacija,
rjeSavanje sigurnosnih i prostornih pitanja, unaprjedivanije pracenja kvalitete programa te nastavak

partnerske suradnje s roditeljima i Osnivacem.
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Zakljuéno se procjenjuje da je Godisnji plan i program ostvaren u programskom, zdravstvenom i
suradnickom podrucju, uz djelomi¢no ostvarenje u kadrovskom. dokumentacijskom i pojedinim
materijalno-sigurnosnim podruédjima. Utvrdeni razvojni prioriteti ugraduju se u planiranje rada za

sljede¢u pedagosku godinu.
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