
Na temelju članka 26. stavaka 1., 2. i 3. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“, broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25 i 22/26), članka 61. stavka 1. točke 1. Statuta Dječjeg vrtića
Bambi Sunja KLASA: 011-02/22-01/01, URBROJ: 2176-75-01-22-03 od 27. listopada 2022. godine i Odluke Upravnog
vijeća KLASA:601-06/26-01/19, URBROJ:2176-75-03-26-10 od 4. kolovoza 2026. godine, Upravno vijeće Dječjeg vrtića
Bambi Sunja raspisuje

N A T J E Č A J
za obavljanje poslova

I.
ODGOJITELJ/ICA PREDŠKOLSKE DJECE (m/ž) – 2 izvršitelja/ice,
za rad u Dječjem vrtiću Bambi Sunja, na neodređeno puno radno vrijeme

II.

UVJETI:

Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova
(„Narodne novine“, broj 82/08 i 69/17), koje ispunjavaju uvjete propisane Zakonom o predškolskom odgoju i obrazovanju
(„Narodne novine“, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25 i 22/26) i Pravilnikom o
odgovarajućoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dječjem vrtiću, ustanovama te drugim
pravnim i fizičkim osobama koje provode programe ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja („Narodne novine“, broj
145/24 i 62/25 – ispravak):

• završen studij ranoga i predškolskog odgoja i obrazovanja odgovarajuće razine: sveučilišni prijediplomski studij,
stručni prijediplomski studij, studij kojim je stečena viša stručna sprema u skladu s prijašnjim propisima, sveučilišni
diplomski studij ili stručni diplomski studij.
Ako se na natječaj ne javi osoba koja ispunjava prethodno navedene uvjete, poslove odgojitelja može obavljati osoba koja
je završila učiteljski studij, i to sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij, stručni diplomski studij ili
četverogodišnji stručni studij primarnoga obrazovanja, i koja je završila program za stjecanje odgojno-obrazovnih
kompetencija za rad s djecom rane i predškolske dobi.
Ako se na natječaj ne javi ni osoba koja ispunjava prethodno navedene uvjete, poslove odgojitelja može obavljati osoba
koja je završila učiteljski studij, i to sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij, stručni diplomski studij ili
četverogodišnji stručni studij primarnoga obrazovanja, uz uvjet da u roku od dvije godine od dana zasnivanja radnog
odnosa završi program za stjecanje odgojno-obrazovnih kompetencija za rad s djecom rane i predškolske dobi.
Osoba iz prethodnog odlomka zasniva radni odnos kao nestručna osoba do stjecanja odgojno-obrazovnih kompetencija te
može izvoditi odgojno-obrazovni rad s djecom kao jedan od dvaju odgojitelja u odgojno-obrazovnoj skupini, uz
odgojitelja koji ima odgovarajuću kvalifikaciju. Ako program ne završi u propisanom roku od dvije godine, radni odnos
prestaje istekom toga roka.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu, koja mora sadržavati adresu stanovanja, kontaktni broj telefona i adresu elektroničke
pošte, kandidat mora priložiti sljedeće dokumente u preslici:
• životopis,
• dokaz o stečenoj stručnoj spremi,
• dokaz o državljanstvu,
• uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz članka 25.
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od dana objave natječaja,
• uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak za neko od prekršajnih djela iz
članka 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od dana objave natječaja,
• potvrdu nadležnog područnog ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad da kandidatu nije izrečena mjera žurnoga
izdvajanja djeteta iz obitelji ili mjera za zaštitu osobnih prava i dobrobiti djeteta u nadležnosti suda, sukladno članku 25.
stavku 10. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju, ne stariju od dana objave natječaja,
• dokaz o radnopravnom statusu (elektronički zapis odnosno potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), ne stariji od dana objave natječaja.
• Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju moraju se u prijavi pozvati
na to pravo i priložiti svu propisanu dokumentaciju; prednost ostvaruju samo pod jednakim uvjetima.



Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“, broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) dužni su, uz
dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja, priložiti i dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti, dostupne na mrežnoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužni su, uz
dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih
invalida rata („Narodne novine“, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 i 98/19) dužni su, uz dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja, priložiti i odgovarajuće dokaze o ostvarivanju prava
prednosti te dokaz o načinu prestanka radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata („Narodne novine“, broj 84/21 i 13/26) dužni su, uz dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja, priložiti i
dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti, dostupne na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osobni podaci prikupljeni na temelju ovoga natječaja obrađivat će se isključivo u svrhu provedbe natječajnog postupka, u
skladu s propisima kojima se uređuje zaštita osobnih podataka, osobito Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i
Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih
podataka (Opća uredba o zaštiti podataka). Podnošenjem prijave kandidat potvrđuje da je upoznat s obradom svojih
osobnih podataka u navedenu svrhu.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra se samo osoba koja podnese pravodobnu, potpunu i vlastoručno potpisanu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natječaja.
S kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja i podnijeli su pravodobnu i potpunu prijavu provest će se
razgovor (intervju). Kandidati će o mjestu i vremenu razgovora biti obaviješteni putem adrese elektroničke pošte
navedene u prijavi. Dolazak na razgovor je obvezan. Kandidat koji se ne odazove pozivu na razgovor smatra se da je
odustao od prijave na natječaj i više se ne smatra kandidatom u postupku.
Kandidati su dužni priložiti dokaz o promjeni imena i/ili prezimena ako podaci u priloženoj dokumentaciji nisu istovjetni.
Kandidat predložen za izbor bit će pozvan da u primjerenom roku, a prije sklapanja ugovora o radu, dostavi uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta.
Prijave na natječaj s obveznom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici osobno ili poštom na adresu: Dječji
vrtić Bambi Sunja, Matije Gupca 24, 44210 Sunja, uz obveznu naznaku: „Za natječaj – odgojitelj/ica na neodređeno
vrijeme (2 izvršitelja/ice), puno radno vrijeme – ne otvarati“.
Napomena: Kod prijava koje se dostavljaju poštom-preporučenom pošiljkom, kao dan dostave smatra se dan kada je
preporučena pošiljka predana na poštu. U slučaju dostave prijave običnom poštom, kao dan dostave prijave smatra se dan
kada je obična pošiljka zaprimljena u Dječjem vrtiću Bambi Sunja.
Rok za podnošenje prijava je osam (8) dana od dana objave natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni putem mrežne stranice Dječjeg vrtića Bambi Sunja https://www.dv-
bambi-sunja.hr/ u roku od osam dana od dana donošenja odluke o odabiru kandidata na sjednici Upravnog vijeća.
Nepravodobne, nepotpune i nepotpisane prijave te prijave zaprimljene elektroničkim putem neće se razmatrati.
Natječaj je otvoren od 4. 8. 2026. do 12. 8. 2026. godine.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJEĆA

Valentina Sučec

KLASA: 112-03/26-01/8
URBROJ: 2176-75-03-26-1


